REPUBLICA
PORTUGUESA

FDUCALAD, CLENCIA
EROVAGAS

Procedimento concursal de recrutamento de trabalhador com ou sem vinculo de
emprego publico para preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho na Categoria de

Psicélogo

Lista dos candidatos com os resultados obtidos no primeiro método de selegdo

obrigatoria - Avaliagao Curricular (AC)

NO
Candidato Nome HA EP FP AD | AcC
8425780101 | Ana Beatriz Rodrigues Pinto 18 18 16 20 18,00
4668355607 | Anabela Maria Silva Lopes 14 15 20 10 14,80
2744565725 | Ana Gabriela Martinho Inéacio 18 20 20 20 19,60
5037499747 | Ana Mafalda Alves Branco 14 20 20 20 18,80
9567334544 | Andreia Filipa Anastacio Marques 18 18 20 20 18,80
7405291554 | Andreia Filipa Roque de Carvalho 18 20 20 16 18,80
5261168368 | Cristiana Marques Matos 18 15 16 20 16,80
8676601992 | Diana Pereira dos Santos 18 14 20 16 16,40
7349845707 | Fernanda da Piedade Rodrigues 18 15 16 16 16,00
Almeida
3292510589 | Inés Filipa Gaudéncio Fialho 18 15 16 10 14,80
9944315532 | Mafalda Maria Cravo Magalhdes 18 15 20 10 15,60
2198921626 | Marco Sérgio Gorgulho Rodrigues 18 20 16 16 18,00
1125585544 | Maria de Fatima Sousa Ramos 18 18 16 15 17,00
6435522170 | Maria Jodo Gongalves Lopes 14 20 20 20 18,80
1482974835 | Marta Maria Figueiredo Loureiro e 14 18 16 10 15,20
Silva
8342089363 | Patricia Alexandra Pires de Matos 18 18 20 20 18,80

O



PORTUGLIESA
FINGVAGAD
2483968597 | Paula Cristina Baptista Mendes 14 20 16 20 18,00
7286840851 | Pedro Tiago Franguinha dos 14 20 16 20 18,00
Santos Pires Costa
6962381476 | Silvia Gabriela de Moura Santos 14 20 16 16 17,20
Correia Fernandes
8105336634 | Tania Catarina Ramos Figueiras 18 15 20 10 15,60
9311685011 | Telma Laginhas Martins 18 18 16 16 17,20
2534821865 | Vanessa Raquel Marques Vigario 18 20 20 16 18,80

HA — Habilitagdo Académica

EP — Experiéncia Profissional
FP - Formacéo Profissional

AD - Avaliacéo de Desempenho
AC -Avaliagdo Curricular

Observacgdes:

Os candidatos com melhor pontuacdo nos métodos obrigatérios (AC ou PC+AP) serdo convocados
sucessivamente, por grupos, para a realizagdo do método facultativo Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias (EAC). O Procedimento Concursal tem a validade de 18 meses, ficando os demais
candidatos em situagéo de reserva.

Lousd, 3 de agosto de 2026.
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