





Critérios de Avaliacdo Especificos (Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho)
Disciplina: Tecnologias da Informacédo e Comunicacgéo

(QVLQR 3URILVVLRQDC

Ano de escolaridade: CPTGEAC1

AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS

mooOw>

tLinguagem e textos
+Informagao e Comunicacao

F +Desenvolvimento pessoal e autonomia
G *Bem-estar, salde e ambiente
+Raciocinio e resolugdo de problemas H tSensibilidade estética e artistica
+Pensamento critico e pensamento criativo
+Relacionamento interpessoal

| +Saber cientifico, técnico e tecnolégico
J zConsciéncia e dominio do corpo

Areas de Competéncias do

Processos de recolha de

colaboragdo, argumentando e aceitando diferentes pontos de
vista.

- Revela autonomia, demonstra capacidade de trabalho individual,
demonstra capacidade de tomar decisdes por si proprio e assume
responsabilidades pelas suas atitudes.

Responsavel/ autbnomo
(C,D,E,F, G, 1,9

Dominios Aprendizagens Perfil do Aluno L informagédo p/avaliagéo
f Para cada médulo : Conhecedor/ sabedor/culto/
a T informado
-% S - Conhecer (A,B, G, 1,J)
S 4 - CompreenFier; Criativo
S 8 - Interpretar; (A, C, D, J)_
= P - Planear Critico/Analitico
o_ ioh - Apllcar;_ . (A, B,C,D, G) .
3 § g - Produzir; Indagador/ Investigador Trabalho de projeto
<5 S - Testar S (C, E()j F/ H, 1) 4 85% Desempenho em sala de
s istematizador/ organizador 5 i
é c_CU Modulo 1 - Pesquisar, Filtrar e Estruturar Informagéo e Conteidos (A, B, C,1,J) %ﬂirgszﬂggggsd;\r:g;;
S S em Ambientes Dlglltals~ Questionador dir,eta)
@ © Mobdulo 2 - Organizagéo e Tratamento de Dados (A F, G, 1,J)
= O . y Ty y by )
c g Comunicador/Desenvolvimento da
8 o L i . linguagem e da oralidade
= ansultar as planificagcdes dos contelidos programaticos de cada (A, B, D, E, H)
madulo.
Respeita e cumpre as Atitudes estabelecidas nos Critérios Gerais
de Avaliacdo, aprovados em Conselho Pedagodgico, tendo por
base os documentos estruturantes do AEL.
m - Aceita desafios que Ihe sé@o colocados, mostrando-se resiliente Respeitador da diferenga/do
Tn’ face aos problemas. outro
o - Faz, ap0s o necessério feedback, a autorregulacéo, supera as (A,B,E,F, H)
S - suas dificuldades, reconhece os seus pontos fracos e fortes, Cuidador de si e do outro - .
S percorrendo um caminho de autonomia progressiva. (B, E, F, G) 15% Observagéo direta e registos
o o, - Revela capacidade de trabalho em equipa, adequa Participativo/ colaborador
@ comportamentos em contexto de cooperagcdo partiha e (B,C,D, E, F)
2
<




Niveis de desempenho

- Descritores

Conhecimentos e Capaci dades

0 a 4 valores
Muito Insuficiente

Revela muitas dificuldades:
- na agquisigdo/aplicacdo de
conhecimentos e
capacidades;

- a nivel da compreensédo
oral/escrita/prética;

- a nivel da
producao/interacdo
oral/escrita/prética;

5 a9 valores
Insuficiente

iRevela dificuldades:

- na aquisi¢do/aplicacéo de
conhecimentos e capacidades;
- a nivel da compreenséo
oral/escrita/pratica;
- dificuldades a
producao/interagao
oral/escrita/pratica;

nivel da

10 a 13 valores
Suficiente

iRevela alguma:

- facilidade na
aquisicao/aplicacao de
conhecimento e capacidades;
- a nivel da compreenséo
oral/escrita/prética;

- a nivel da producéol/interacédo
oral/escrita/prética;

14 a 17 valores
Bom

iRevela facilidade:

- na aquisicéo/aplicacéo de
conhecimentos e
capacidades;

- a nivel da compreenséo
oral/escrita/prética;

- anivel da
producao/interacdo
oral/escrita/pratica;

18 a 20 valores
Muito Bom

1Revela muita facilidade:

- na aquisi¢ao/aplicacéo de
conhecimentos e capacidades;
- a nivel da compreenséo
oral/escrita/pratica;

- a nivel da producao/interacéo
oral/escrita/pratica;

IParticipa frequentemente e com

pontualidade;

desatencéo e de alguma
perturbacao;

1E pouco responsavel.

de aprendizagem;

1E responsavel.

< Participa pouco/néo intervém o _ : €
S fRecusa executar as tarefas | de forma organizada; Participa com alguma elevada qualidade /intervém de
e propostas; regularidade/participa {Participa com regularidade | forma muito organizada;
IN&o revela e/ou revela pouco/intervém de forma e qualidade /intervém de
1N&o evidencia qualquer poucos progressos na sua pouco organizada; forma organizada; 1Revela elevados progressos na
tipo de autonomia nem aprendizagem; sua aprendizagem;
empenho na construgdo do . iRevela alguns progressos na | iRevela bons progressos na
seu caminho de iRevela pouco autonomia e | g5 aprendizagem; sua aprendizagem:;
aprendizagem:; empenhg na construcao do
seu caminho de Revela pouca/alguma
aprendizagem; autonomia na construcédo do
seu caminho de
aprendizagem;
N&o organiza o trabalho; FPouco assiduo e/ou pontual; iE assiduo e/ou pontual; iE assiduo e pontual; iE assiduo e pontual;
1E desatento e perturbador; y fOrganiza com alguma Organiza de forma correta | iOrganiza com exceléncia o seu
N0 & responsavel. oizz\;?zlzgézcggdggsétrgalh0' dificuldade o seu trabalho; 0 seu trabalho; trabalho;
§ 9 Falta sistematica de fEvidencia alguns iRevela al.guma 1Revela~autonomia na :IReveIaNeIevada autonpmia na
2 g assiduidade e/ou comportamentos de responsabilidade. construgdo do seu caminho | construgéo do seu caminho de
<

aprendizagem;

i extremamente responsavel.




ALUNOS COM ATESTADO MEDICO PERMANENTE OU TEMPORARIO

Critérios de Avaliagdo Especificos  (Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho)

Disciplina: Educacéo Fisica

(QVLQR 3URILVVLRQDC

Ano de escolaridade: 10° ano

AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS

f7HP DWLWXGH SURDFWLYD FRQVWUXWLYD

f5HYHOD DXWRQRPLD QD UHDOL]DomR GDV W[

A tlLinguagem e textos F tDesenvolvimento pessoal e autonomia
B zInformacdo e Comunicacao G tBem-estar, salde e ambiente
C *Raciocinio e resolucao de problemas H zSensibilidade estética e artistica
D +Pensamento critico e pensamento criativo | +Saber cientifico, técnico e tecnoldgico
E- Relacionamento interpessoal J +Consciéncia e dominio do corpo
- Areas de . Processos de recolha de
Llulles AHRENPIAEISRS competéncia do PA PEMEEERED informagdo para avaliagdo
- Compreende, traduzindo em linguagem propria, a dimenséo cultural da
Atividade Fisica na atualidade e ao longo dos tempos:
" I LGHQWLILFDQGR DV FDUDFWHU t\iwdnsdoV TXH
Q f UHFRQKHFHQGR D GLYHUVLGDGH H YDULHA
S _ contextos e objetivos com que se realizam; distinguindo Desporto e
ERX . Educacao Fisica, reconhecendo o valor formativo de ambos, na perspetiva | A, B, C, D, E, F, G, H, o Teste
S8 Conhecimentos da educacgdo permanente. I, J 65% Questdes-aula
O = ’
= - Identifica fenédmenos associados a limitagcdes das possibilidades de
8 pratica das Atividades Fisicas, da Aptiddo Fisica e da Saude dos individuos
e das populagdes, tais como: o sedentarismo e a evolugdo tecnoldgica, a
polui¢éo, o urbanismo e a industrializagéo, relacionando-os com a evolugéo
das sociedades.
I, QWHUYpP QD DXOD GH IRUPD GLVFLSOLQDGI
(VWi DWHQWR H FRQFHQWUDGR
& T eecetivo a critica e revela pensamento critico;
o t5HYHOD FDSDFLGDGHY LQWHUSHVVRDLV
E'_‘ Responsabilidade $1$GRWD SRVWXUD FRUUHWD j HQWUDGD VDtG
© > . . ! fe DVVtGXR A B, C D, E,F G, H, Registo de observacao de aula
Ty) Cidadania e 35% S L
2o, Participagao fe SRQWXDO J Participacéo oral na aula
S fORVWUD HPSHQKR LQWHUHVVH
g $13DUWLFLSD H FRRSHUD QD UHD O LgDbpame&fol D V
< grupo;




NIVEIS DE DESEMPENHO *DESCRITORES

Conhecimentos ( 65%)
Dominios Muito insuficiente Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
0-4 valores 5-9 valores 10-13 valores 14-17 valores 18-20 valores
O aluno nunca participa nas irregularmente nas atividades | O aluno participa O aluno participa ativamente O aluno revela Iniciativa nas
atividades propostas. propostas e s6 o faz quando é | regularmente nas atividades em todas as atividades diferentes situacdes de aulas.
O aluno néo revela solicitado propostas sempre que propostas e procura o éxito O aluno mobiliza e aplica os
cordialidade e respeito no O aluno nem sempre se solicitado. pessoal e do grupo. conteudos especificos desta
relacionamento com os relaciona com cordialidade e O aluno identifica os O aluno identifica, relaciona e | &rea, definidos para o seu ano
colegas e professor, a sua respeito pelos seus colegas e | conteudos especificos desta articula os conteudos de escolaridade.
. atitude em sala de aula tem professor, ndo coopera area, definidos para o seu ano | especificos desta area,
Conhecimentos . . . ~ . L
65% um |mpacto negativo nas regularmepte nas situacoes de escolaridade. deflnldqs para o seu ano de
situacOes de aprendizagem e | de aprendizagem e de escolaridade.
de organizacao. organizagdo da aula.
O aluno n&o procura O aluno nem sempre identifica
identificar os contetidos os conteudos especificos
especificos desta area, desta area, definidos para o
definidos para o seu ano de seu ano de escolaridade.
escolaridade.
Atitudes e Valores (3 5%)
Dominios Muito insuficiente Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
0-4 valores 5-9 valores 10-13 valores 14-17 valores 18-20 valores
O aluno revela grande falta de | O aluno é pouco assiduo e O aluno é assiduo e pontual; O aluno é assiduo e O aluno é assiduo e pontual;
Responsabili assiduidade; pontual; Revela alguma criatividade; pontual; E muito criativo;
dade, Recusa-se a executar as N&o participa ou participa de Participa com regularidade Participa com regularidade de | E muito participativo, fazendo-
Cidadania e tarefas propostas; forma desorganizada na embora nem sempre de forma | forma organizada; o de forma organizada;
participacdo E desatento e perturbador. realizagdo das tarefas organizada. Revela alguma autonomia na | E auténomo na realizagdo das
35% propostas em pares ou realizacao das tarefas. tarefas.
grupos.

OPERACIONALIZACAO:
Classificacdo SRU PYyGXORYV




Notas explicativas:
Avaliacéo dos alunos com Atestado Médico temporério de longa duragéo e/ou incapacidade total

Alunos com atestado médico temporario (com mais 50% de aulas realizadas numa Unidade Didatica)

Durante o tempo que o aluno se encontrar na situagdo em analise devera ser contabilizado o tempo para avaliagdo, tendo em conta, o nimero de aulas afetadas por impossibilidade de
execucgdo da parte pratica da aula e somada as outras avaliagfes praticas que o aluno ja tenha efetuado.

Sendo avaliado com fichas de trabalho e questdes aula.

Os alunos com atestado médico, (com menosd e 50% de aulas realizadas, numa U.D) permanente ou incapacidade total deverao:
- Realizar, pelo menos um teste escrito por matéria sobre os contetdos abordados no decorrer do periodo;
- Realizar trabalhos de pesquisa ou fichas de trabalho, sempre que solicitado;
- Participar, quando solicitado, em atividades da aula, nomeadamente, em tarefas de arbitragem, simples, apoio aos colegas na organiza¢ao, sempre que a condi¢do fisica do aluno o
permitir;
A avaliacdo destes alunos ira centrar-se exclusivamente nos dominios dos Conhecimentos e Atitudes e Valores (65% e 35%), respetivamente, da nota final das Unidades Didaticas, pois,
estando impedidos de realizar a componente pratica das aulas, é impossivel avaliar a sua prestacdo no dominio das Capacidades.

NORMAS PARA A ELABORAGAO DE TESTE ESCRITO DE EDUCAGAO FiSICA

A elaboracéo dos TESTES ESCRITOS de Educacao Fisica deve respeitar ndo s6 os contetdos definidos pelo professor para a sua elaboragdo, como também um conjunto de normas que
visam a sua estruturacdo de forma clara e concisa.

Devera estar sempre presente a terminologia técnica da disciplina.

PERCENTAGENS VALORES

Capa zldentificacdo do aluno, escola e o tema do trabalho 2% 0,4
indice geral 2% 0,4
Introducéo 15% 3
Desenvolvimento do trabalho:

Apresenta, detalhadamente, a pesquisa realizada e comunica os seus 50% 10
resultados.

Pertinéncia dos contetidos selecionados;
Articulacéo entre a escrita e o suporte gréfico.

Estrutura do trabalho 2% 0,4
Conclusédo 15% 3
Figuras/grafismo 2% 0,4
Reviséo bibliografica pertinente 2% 0,4
Normas e estrutura do trabalho 10% 2

TOTAL 100% 20




Critérios de Avalia cao Especificos (Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho)

Disciplina: Matematica

Ano de escolaridade

(QVLQR 3URILVVLRQD
:10.°,11.°e 12.°.

AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS

A *lLinguagem e textos F +Desenvolvimento pessoal e autonomia
B zInformacdo e Comunicacéo G tBem-estar, satide e ambiente
C tRaciocinio e resolucéo de problemas H tSensibilidade estética e artistica
D +Pensamento critico e pensamento criativo | +Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E +Relacionamento interpessoal J *Consciéncia e dominio do corpo
" L Processos de recolha
Dominios Aprendizagens Areas de Competéncias do Ponderagé&o de inform ag&o para
P 9 Perfil do Aluno ¢ avaliaf;éo P
(%2}
] ) . ) » Conhecedor/ Sabedor /Culto/
L5 xDomina vocabulario e linguagem matematicos. Informado
2] . £ . . . ~
S -_u% xCompreende conhecimentos, técnicas, conceitos, propriedades e relacdes (A, B, G, 1,J)
£s matemaéticas. Criativo (A C. D
2 . . ~ riativo (A, C,
g S o xManifesta a capacidade de abstragao. ( )
o o - . . ~ . ~ - -
g 8 ;% xUtiliza as tecnologias de informagéo e comunicagdo para resolver problemas, | Critico/Analitico (A, B, C, D, G) 0
% '§ E fazer verificag6es de resultados, sustentar ou refutar conjeturas. Indagador/Investigador 50%
a €5 g xColabora em trabalhos de grupo, partilhando saberes e responsabilidades; (C,D,F, G, H, I
'o G o ore . ot 7z ! ! ! ! !
g 29 xUtiliza conhecimentos e ferramentas matematicas de forma auténoma e xTestes globais e/ou
o 5 Ne] persistente. Respeitador da diferenca/ do testes parciais
g O g xAutoavalia o proprio trabalho e identifica progressos, lacunas e dificuldades na outro (A, B, E, F, H) 60%
8 3 % sua aprendizagem.
Y © Sistematizador/Organizador
n O
2 (A,B,C, 1,J) -
g = 2 xTarefas Intermédias de
g g xCompreende/elabora raciocinios logicos e outras formas de argumentagéo Questionador (A, F, G, 1, J) Avaliacdo (minifichas,
o .8 - ~
= matematica. . uestdes de aula, etc
8 8 s S Comunicador (A, B, D, E, H) q )
P = g = xResolve problemas. 40%
§ £ 0 < & xRevela capacidades para utilizar conhecimentos, e ferramentas matematicas Autoavaliador
s 9 = - . ~ ~ . ~ . as a
g g -\% g na andlise, interpretacao e resolucéo de situagbes em contextos variados. (transversal as areas)
.g % g 8 xAnalisa criticamente dados, informacdes e resultados obtidos. Participativo/Colaborador 30%
g 05_’ g o xUtiliza a Utiliza corretamente a lingua portuguesa para comunicar, quer (B,C,D,E, F)
3 Ne) .
5 g b oralmente quer por escrito. Responsavel/Autonomo
Fe T xComunica matematicamente descrevendo, explicando e justificando, oralmente CDEFG.IJ
o 18 ) ( 3y 3y 3y ) y by )
(e e por escrito, as suas ideias, procedimentos e raciocinios bem como os . .
3 ~ . Cuidador de si e do outro
3 resultados e conclusdes obtidos.
4 (B,E,F, G)




5 * Respeita as regras de convivéncia, sabe ouvir e aguarda a sua vez de
B oo participacéo;
2z S _— . . N
S @ » Sabe agir eticamente e de forma consciente, respeitando a diversidade;
8 S A/B,CDEFG,J 10%
= * Mostra preocupacgdo em realizar as tarefas escolares e em trazer o material
= indispensavel a aula;
1% o} .
o o « E assiduo e pontual.
o
[
e s
0 «
D ~ «
g g
= G o ‘i - e Revela autonomia nas tarefas propostas;
= Lo
< T o s - i
g B § £ ¢ Participa de forma empenhada no desenvolvimento do trabalho; o
7o gES _ _ A/B,C,D,EFG,J 10%
2T 320 ¢ Realiza as tarefas de forma persistente;
8 Xrego
g * Participa atentamente nas aulas e nos trabalhos de grupo.
'_

e Observagao direta nas
atividades escolares

¢ Realizacéo das
atividades propostas

e Fichas de auto e
heteroavaliagédo

Dominios de Autonomia Curricular (DAC)
As atividades desenvolvidas no &mbito dos Dominios de Autonomia Curricular (DAC) seréo avaliadas de acordo com os critérios aprovados para a avaliagdo da disciplina.




NIVEIS DE DESEMPENHO — DESCRITORES

Muito insuficiente

[0; 4,9

Insuficiente

[4.5;9,9]

Suficiente

[9,5; 13,5

Bom

[13,5; 17,5]

Muito Bom

[17,5; 20]

Atingiu muito insatisfatoriamente a
maioria das AE.

Apresenta dificuldades em muitas
das competéncias, mas nao revela
interesse e desenvolve trabalho
muito  insuficiente  para as
ultrapassar.

Atingiu  insatisfatoriamente  a
maioria das AE.

Apresenta dificuldades em muitas
das competéncias, mas revela
pouco interesse e desenvolve
trabalho insuficiente para as
ultrapassar.

Atingiu satisfatoriamente a maioria
das AE.

Apresenta dificuldades em
algumas das competéncias, mas
revela interesse e desenvolve
trabalho para as ultrapassar.

Atingiu bem a maioria das AE.

Revela interesse, desenvolve e
partilha trabalho de qualidade.

Atingiu muito bem a maioria das
AE.

Revela muito interesse,
desenvolve e partilha trabalho de
muita qualidade.

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[0;4,5].

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[4,5;9,5].

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[9,5;13,5[.

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliagdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[13,5;17,5]

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[17,5;20]




Atitudes e Valores (10%)

Dominios

Muito insuficiente
0-4 valores

Insuficiente
5-9 valores

Suficiente
10-13 valores

Bom
14-17 valores

Muito Bom
18-20 valores

Responsabilidade, Cidadania e participacdo (10%)
Curiosidade, Reflexdo, Inovagédo, Trabalho face a Area disciplinar (10%)

-N&o revela respeito por si
mesmo nem pelos outros.
-Nao manifesta um
comportamento

correto/ético nem
responsavel.

-N&o participa
voluntariamente nem

quando solicitado;

-N&o colabora em trabalhos de
grupo e/ou de pares;

-Nunca apresenta davidas ou
coloca questbes

-Nao revela curiosidade;
-N&o evidencia interesse
nem empenho em
ultrapassar as respetivas
dificuldades;

-E passivo;

-E desorganizado;

-N&o se faz acompanhar do
material didatico

necessario;

-N&o é pontual/assiduo;

-N&o tem sentido critico;
-Nao tem autonomia;

-N&o cumpre as tarefas
solicitadas pelo professor,
quer em contexto de aula quer
em casa.

-Revela, esporadicamente,

falta de respeito por si

mesmo e pelos outros;
-Manifesta um

comportamento com falhas e
algumas incorreg@es a nivel ético
e da responsabilidade;
-Raramente colabora na criagao
de um ambiente propicio a um
processo de ensino-aprendizagem
agradavel, seguro e

produtivo;

-Raramente participa
voluntariamente ou quando
solicitado;

-Raramente apresenta

davidas ou coloca questdes;
-Revela pouca curiosidade;
-Colabora pouco em

trabalhos de grupo e/ou de
pares;

-Evidencia pouco interesse e
empenho em ultrapassar as
respetivas dificuldades;

-Revela pouco espirito de
iniciativa;

-E pouco organizado;

-Nem sempre se faz
acompanhar do material
didatico necessario;

-E pouco pontual/assiduo; -
Revela sentido critico
pontualmente;

-Tem pouca autonomia;

-Nem sempre cumpre as
tarefas solicitadas pelo
professor, quer em contexto de aula
quer em casa.

-Nao faz qualquer

comentario nem transmite a
respetiva opinido apreciativa ou
depreciativa;

-Apresenta opinides apenas
quando solicitado e de forma
pouco ou nada

fundamentada;

-Participa sobretudo quando
solicitado e menos de forma
voluntaria;

-Ajuda de forma espontanea os
colegas;

-S6 esclarece duvidas

guando solicitado a tal;
-Raramente arrisca (teme o
erro);

-Mostra algum desconforto em
trabalhos colaborativos; -E
pouco auténomo;

-N&o toma a iniciativa;

-E pouco organizado;

-Revela pouca curiosidade ou
vontade de saber mais; -
Cumpre apenas

parcialmente, e nem sempre, as
tarefas solicitadas.

Aceita, com a-vontade,
criticas construtivas que
integra;

-Colabora, de forma ativa e

recorrente, para a criagdo de um
ambiente de trabalho agradavel,

produtivo e

propicio ao processo de
ensino-aprendizagem;
-Apresenta criticas
construtivas e faz sugestoes; -
Apresenta, de forma correta,
opinides pertinentes e
fundamentadas,
voluntariamente e quando
solicitado;

-Participa corretamente em
todas as aulas
voluntariamente e quando
solicitado;

-N&o receia arriscar e/ou
errar;

-Evidencia espirito critico; -
Apresenta propostas e
propde solucdes;

-Solicita esclarecimento a
davidas, de forma auténoma;
-Coloca questdes para saber
mais;

-Realiza trabalho de
pesquisa autonomamente; -
Tem capacidade de
autocritica;

-Autoavalia-se com
maturidade e objetividade; -E
criativo;

-Trabalha bem em equipa;

- E organizado.

-Aceita, acolhe bem e solicita
comentarios ao respetivo
desempenho;

-Ajuda os colegas a
alcancarem objetivos e a
ultrapassarem dificuldades; -
Mostra-se sempre

disponivel a colaborar com
colegas e professores;
-Contribui, ativa e
significativamente, de forma
recorrente, para a resolucéo de
problemas;

-E um elemento motivador
para a turma;

-Apresenta criticas
construtivas aos colegas e aos
professores e faz

sugestdes pertinentes;
-Apresenta de forma correta e
pertinente opiniées
fundamentadas,
voluntariamente e quando
solicitado;

-N&o receia arriscar e
aprende com o erro;
-Evidencia espirito critico
voluntariamente e/ou quando
solicitado;

- Reflete sobre o préprio
trabalho e o da turma;
-Autoavalia-se com
maturidade, de forma
fundamentada e com
objetividade;

-Faz propostas e propde
solucdes vélidas para a
turma;

-Faz pesquisa de forma
auténoma;

-Promove o bom ritmo das
aprendizagens em contexto de sala
de aula.




Critérios de Avaliacdo Especificos (Dec. Lei55/2018, de 6 de julho) (QVLQR 3URILVVLRQDC

Disciplina: Gestéo Ano de escolaridade: CPTG1
AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS
A tLinguagem e textos F +Desenvolvimento pessoal e autonomia
B tInformacédo e Comunicacédo G *Bem-estar, saide e ambiente
C *Raciocinio e resolugdo de problemas H xSensibilidade estética e artistica
D tPensamento critico e pensamento criativo | £Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E +Relacionamento interpessoal J tConsciéncia e dominio do corpo
Dominios Subdominios Aprendizagens Areas de Competéncias Ponderaco Processos de recolha de
p 9 doPerfil do Aluno ¢ informagdo p/avaliagao
° - Compreender conceitos cientificos e técnicos, legislacdo, gréficos, A
g dados, modelos de documentos técnicos e outros. B
c - Interpretar e analisar legislacao, textos, gréaficos, dados, modelos de C
<o documentos técnicos e outros dados. D 0
© . : - . ~ 35%
= - Aplicar os conhecimentos adquiridos a novas situacoes. E
5 - Estabelecer relagBes entre conceitos; Articular conhecimentos de F
o diferentes temas. I
(]
3 'g - Compreender, interpretar e aplicar conhecimentos. Testes
s sl - Resolver problemas praticos mobilizando o raciocinio e conhecimento A
© 9 adquirido através de dados fornecidos em textos, legislacéo, gréaficos, B Outros (Quest_oes- aula;_
@ g€ modelos de documentos e outras fontes. c trabalhos praticos de treino;
g m Lo -Desenvolver o espirito critico e de abertura a diferentes perspetivas de 5 35% trabalhos Individuais ou de
O _ S8 [andlise da realidade econémica. F grupo; intervengdes/
o X £ 5 lexposicdes orais nos
n O o l di
o ® o iversos contextos de
& = o .
c © aprendizagem)
) 14
£
(8]
) . . -
= - Expressar conceitos quer oralmente, quer por escrito, utilizando
g correctamente a lingua portuguesa e vocabulario cientifico adequado,
(@) recorrendo a suportes diversificados de apresentacéo da informacéao. A
3 B
g C
Q D
©c F 10%
£ H
Q I
O




Atitudes

[20%]

- Responsabilidade/ Participacao / Interesse.

O T mo

Dominios Subdom inio Areas de Competéncias do Ponderaco Processos de recolha de
Wlafefol) (nlios Perfil do Aluno naeraca informagédo p/avaliagéo *
- Comportamento; 10%
10%

Observacao Direta




Niveis de desempenho

- Descritores

Conh ecimento
(35%)

0 a 4 valores
Muito Insuficiente

Revela muitas dificuldades
na aquisicao/aplicacado de
conhecimentos;

N&ao compreende, conceitos,
legislacao, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela muitas dificuldades
em interpretar  dados
diversificados;

Revela muitas dificuldades
em aplicar 0s
conhecimentos adquiridos
a novas situacoes;

Revela muitas dificuldades
em estabelecer relagbes
entre conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

5 a9 valores
Insuficiente

Revela dificuldades na
aquisicao/aplicacdo de
conhecimentos;

N&o demonstra
compreender, conceitos,
legislacgao, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela dificuldades em
interpretar dados
diversificados;

Revela dificuldades em
aplicar os conhecimentos
adquiridos a novas
situacoes;

Revela dificuldades em
estabelecer relacdes entre
conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

10 a 13 valores
Suficiente

Revela alguma facilidade na
aquisicao/aplicacao de
conhecimentos;

Demonstra alguma facilidade
na compreenséo de conceitos,
legislacéo, textos, gréaficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela alguma facilidade em
interpretar dados
diversificados;

Revela alguma facilidade em

aplicar os conhecimentos
adquiridos a novas
situacoes;

Revela alguma facilidade em
estabelecer relacdes entre
conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

14 a 17 valores
Bom

Revela facilidade na
aquisicao/aplicagao de
conhecimentos;

Demonstra com facilidade a
compreensao de conceitos,
legislacéo, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela com facilidade em
interpretar dados
diversificados;

Revela com facilidade em

aplicar os conhecimentos
adquiridos a novas
situacdes;

Revela com facilidade em
estabelecer relagdes entre
conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

18 a 20 valores
Muito Bom

Revela muita facilidade e
autonomia na aquisi¢ao/aplicacéo
de conhecimentos;

Demonstra claramente a
compreensao de conceitos,
legislacgéo, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos de
documentos, outros;

Revela sempre facilidade em
interpretar dados diversificados;
Revela sempre facilidade em
aplicar 0s conhecimentos
adquiridos a novas situacdes;

Demonstra confianca, resiliéncia
e persisténcia, construindo
caminhos personalizados de
aprendizagem.

Revela sempre facilidade em
estabelecer relacdes entre
conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

Raciocino/Resolugéo de

prob lemas
(35%)

Revela muitas dificuldades
em compreender, interpretar
e aplicar conhecimentos;
Revela muitas dificuldades
em resolver problemas
praticos mobilizando o
raciocinio e conhecimento
adquirido através de dados
fornecidos em textos,
legislacao, graficos,
esquemas, modelos de
documentos e outras fontes.

Revela dificuldades em
compreender, interpretar e
aplicar conhecimentos;
Revela dificuldades em
resolver problemas praticos
mobilizando o raciocinio e
conhecimento adquirido
através de dados fornecidos
em textos, legislacgéo,
graficos, esquemas,
modelos de documentos e
outras fontes.

Revela alguma facilidade em
compreender, interpretar e
aplicar conhecimentos;
Revela alguma facilidade em
resolver problemas praticos
mobilizando o raciocinio e
conhecimento adquirido
através de dados fornecidos
em textos, legislacéo, gréaficos,
esquemas, modelos de
documentos e outras fontes.

Revela facilidade em
compreender, interpretar e
aplicar conhecimentos;
Revela facilidade em resolver
problemas praticos
mobilizando o raciocinio e
conhecimento adquirido
através de dados fornecidos

em textos, legislagédo, graficos,

esquemas, modelos de
documentos e outras fontes

Revela muita facilidade em
compreender, interpretar e aplicar
conhecimentos;

Revela sempre facilidade em
resolver problemas praticos
mobilizando o raciocinio e
conhecimento adquirido através
de dados fornecidos em textos,
legislagéo, gréficos, esquemas,
modelos de documentos e outras
fontes




Revela muitas dificuldades
Em expressar conceitos quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando correctamente a
lingua portuguesa e

Revela dificuldades em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa

Revela alguma facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa adequado.

Revela facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa adequado.

Revela muita facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em lingua
portuguesa adequado.

Nao revela espirito de
criatividade e autonomia.
N&o tem atitude proativa
/construtiva

curiosidade e raramente se
matem informado;
Raramente revela espirito
de criatividade e autonomia.

curiosidade e nem sempre se
mantém informado;

Nem sempre revela espirito de
criatividade e autonomia;

Nem sempre tem atitude
proativa /construtiva.

curiosidade e mantém-se
informado;

Frequentemente revela
espirito de criatividade e
autonomia;

Frequentemente tem atitude
proativa /construtiva.

% vocabulario cientifico adequado. Revela alguma facilidade em Revela facilidade em Revela muita facilidade em
5 < adequado, recorrendo a Revela dificuldades em expressar conceitos quer expressar conceitos quer expressar conceitos quer
=) suportes diversificados de expressar conceitos quer oralmente, quer por escrito, oralmente, quer por escrito, oralmente, quer por escrito,
g 2 apresentacao da informacdo | oralmente, quer por escrito, utilizando vocabulario utilizando vocabulario utilizando vocabulario cientifico
8 utilizando vocabulario cientifico adequado; cientifico adequado; adequado;
cientifico adequado; Estabelece algumas vezes Estabelece frequentemente Estabelece sempre relagfes entre
Raramente estabelece relagcdes entre conhecimentos | relagbes entre conhecimentos | conhecimentos e comportamentos
relacdes entre e comportamentos e comportamentos
conhecimentos e
comportamentos
N&o intervém na aula de Raramente intervém na aula | Nem sempre intervém na aula | Frequentemente intervém na Intervém sempre na aula de forma
forma disciplinada e de forma disciplinada e de forma disciplinada e aula de forma disciplinada e disciplinada e oportuna;
oportuna; oportuna; oportuna; oportuna; Est4 sempre atento e
Nao esta atento e Raramente est4 atento e Nem sempre esta atento e Frequentemente esta atento e | concentrado;
concentrado; concentrado; concentrado; concentrado; Respeita sempre o outro/a
Nao respeita o outro/a Raramente respeita o Nem sempre respeita o Frequentemente respeita o diferenca;
diferenga; outro/a diferenca; outro/a diferenca; outro/a diferenca; E sempre recetivo a critica;
N&o é recetivo a critica; Raramente é recetivo a Nem sempre é recetivo a Frequentemente é recetivo a Revela sempre espirito de
N&o revela espirito de critica; critica; critica; entreajuda;
entreajuda; Raramente revela espirito de | Nems empre revela espirito de | Frequentemente revela Mostra sempre
9 _ N&o mostra entreajuda; entreajuda; espirito de entreajuda; empenhol/interesse;
- X empenhol/interesse; Raramente mostra Nem sempre mostra Frequentemente mostra Revela sempre curiosidade e
g 8 Nao revela curiosidade e empenholinteresse; empenhol/interesse; empenholinteresse; mantém-se informado;
< ndo se matem informado; Raramente revela Nem sempre revela Frequentemente revela Revela sempre espirito de

criatividade e autonomia;
Tem sempre uma atitude proativa
/construtiva.




Critérios de Avaliacdo Especificos (Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho) (QVLQR 3URILVVLRQDO

Disciplina: Contabilidade e Fiscalidade Ano de escolaridade: CPTG1
AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS
A tLinguagem e textos F +Desenvolvimento pessoal e autonomia
B tInformacédo e Comunicacédo G *Bem-estar, saide e ambiente
C *Raciocinio e resolugdo de problemas H xSensibilidade estética e artistica
D tPensamento critico e pensamento criativo | £Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E +Relacionamento interpessoal J tConsciéncia e dominio do corpo
Dominios Subdominios Aprendizagens Areas de Competéncias Ponderaco Processos de recolha de
p 9 doPerfil do Aluno ¢ informagdo p/avaliagao
° - Compreender conceitos cientificos e técnicos, legislacdo, gréficos, A
g dados, modelos de documentos técnicos e outros. B
c - Interpretar e analisar legislacao, textos, gréaficos, dados, modelos de C
< 'g documentos técnicos e outros dados. D 35%
= - Aplicar os conhecimentos adquiridos a novas situacoes. E
5 - Estabelecer relagBes entre conceitos; Articular conhecimentos de F
o diferentes temas. I
(]
3 'g - Compreender, interpretar e aplicar conhecimentos. Testes
s sl - Resolver problemas praticos mobilizando o raciocinio e conhecimento A
S 9 adquirido através de dados fornecidos em textos, legislacéo, gréaficos, B Outros (Quest_oes- aula;_
8 o c modelos de documentos e outras fontes. p trabalhos praticos de treino;
=3 m Lo -Desenvolver o espirito critico e de abertura a diferentes perspetivas de 5 35% trabalhos Individuais ou de
O _ S8 [andlise da realidade econémica. F grupo; intervengdes/
o X £ 5 lexposicdes orais nos
n O o I di
o ® o iversos contextos de
& = o .
c © aprendizagem)
) 14
£
)
= - Expressar conceitos quer oralmente, quer por escrito, utilizando
g correctamente a lingua portuguesa e vocabulario cientifico adequado,
(@) recorrendo a suportes diversificados de apresentacéo da informacéao. A
3 B
g C
Q D
©c F 10%
£ H
Q I
O




Atitudes

[20%]

- Responsabilidade/ Participacao / Interesse.

O T mo

Dominios Subdom inio Areas de Competéncias do Ponderaco Processos de recolha de
Wlafefol) (nlios Perfil do Aluno naeraca informagédo p/avaliagéo *
- Comportamento; 10%
10%

Observacao Direta




Niveis de desempenho

- Descritores

Conh ecimento
(35%)

0 a 4 valores
Muito Insuficiente

Revela muitas dificuldades
na aquisicao/aplicacado de
conhecimentos;

N&ao compreende, conceitos,
legislacao, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela muitas dificuldades
em interpretar  dados
diversificados;

Revela muitas dificuldades
em aplicar 0s
conhecimentos adquiridos
a novas situacoes;

Revela muitas dificuldades
em estabelecer relagbes
entre conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

5 a9 valores
Insuficiente

Revela dificuldades na
aquisicao/aplicacdo de
conhecimentos;

N&o demonstra
compreender, conceitos,
legislacgao, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela dificuldades em
interpretar dados
diversificados;

Revela dificuldades em
aplicar os conhecimentos
adquiridos a novas
situacoes;

Revela dificuldades em
estabelecer relacdes entre
conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

10 a 13 valores
Suficiente

Revela alguma facilidade na
aquisicao/aplicacao de
conhecimentos;

Demonstra alguma facilidade
na compreenséo de conceitos,
legislacéo, textos, gréaficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela alguma facilidade em
interpretar dados
diversificados;

Revela alguma facilidade em

aplicar os conhecimentos
adquiridos a novas
situacoes;

Revela alguma facilidade em
estabelecer relacdes entre
conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

14 a 17 valores
Bom

Revela facilidade na
aquisicao/aplicagao de
conhecimentos;

Demonstra com facilidade a
compreensao de conceitos,
legislacéo, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela com facilidade em
interpretar dados
diversificados;

Revela com facilidade em

aplicar os conhecimentos
adquiridos a novas
situacdes;

Revela com facilidade em
estabelecer relagdes entre
conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

18 a 20 valores
Muito Bom

Revela muita facilidade e
autonomia na aquisi¢ao/aplicacéo
de conhecimentos;

Demonstra claramente a
compreensao de conceitos,
legislacgéo, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos de
documentos, outros;

Revela sempre facilidade em
interpretar dados diversificados;
Revela sempre facilidade em
aplicar 0s conhecimentos
adquiridos a novas situacdes;

Demonstra confianca, resiliéncia
e persisténcia, construindo
caminhos personalizados de
aprendizagem.

Revela sempre facilidade em
estabelecer relacdes entre
conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

Raciocino/Resolugéo de

prob lemas
(35%)

Revela muitas dificuldades
em compreender, interpretar
e aplicar conhecimentos;
Revela muitas dificuldades
em resolver problemas
praticos mobilizando o
raciocinio e conhecimento
adquirido através de dados
fornecidos em textos,
legislacao, graficos,
esquemas, modelos de
documentos e outras fontes.

Revela dificuldades em
compreender, interpretar e
aplicar conhecimentos;
Revela dificuldades em
resolver problemas praticos
mobilizando o raciocinio e
conhecimento adquirido
através de dados fornecidos
em textos, legislacgéo,
graficos, esquemas,
modelos de documentos e
outras fontes.

Revela alguma facilidade em
compreender, interpretar e
aplicar conhecimentos;
Revela alguma facilidade em
resolver problemas praticos
mobilizando o raciocinio e
conhecimento adquirido
através de dados fornecidos
em textos, legislacéo, gréaficos,
esquemas, modelos de
documentos e outras fontes.

Revela facilidade em
compreender, interpretar e
aplicar conhecimentos;
Revela facilidade em resolver
problemas praticos
mobilizando o raciocinio e
conhecimento adquirido
através de dados fornecidos

em textos, legislagédo, graficos,

esquemas, modelos de
documentos e outras fontes

Revela muita facilidade em
compreender, interpretar e aplicar
conhecimentos;

Revela sempre facilidade em
resolver problemas praticos
mobilizando o raciocinio e
conhecimento adquirido através
de dados fornecidos em textos,
legislagéo, gréficos, esquemas,
modelos de documentos e outras
fontes




Revela muitas dificuldades
Em expressar conceitos quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando correctamente a
lingua portuguesa e

Revela dificuldades em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa

Revela alguma facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa adequado.

Revela facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa adequado.

Revela muita facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em lingua
portuguesa adequado.

Nao revela espirito de
criatividade e autonomia.
N&o tem atitude proativa
/construtiva

curiosidade e raramente se
matem informado;
Raramente revela espirito
de criatividade e autonomia.

curiosidade e nem sempre se
mantém informado;

Nem sempre revela espirito de
criatividade e autonomia;

Nem sempre tem atitude
proativa /construtiva.

curiosidade e mantém-se
informado;

Frequentemente revela
espirito de criatividade e
autonomia;

Frequentemente tem atitude
proativa /construtiva.

% vocabulario cientifico adequado. Revela alguma facilidade em Revela facilidade em Revela muita facilidade em
5 < adequado, recorrendo a Revela dificuldades em expressar conceitos quer expressar conceitos quer expressar conceitos quer
=) suportes diversificados de expressar conceitos quer oralmente, quer por escrito, oralmente, quer por escrito, oralmente, quer por escrito,
g 2 apresentacao da informacdo | oralmente, quer por escrito, utilizando vocabulario utilizando vocabulario utilizando vocabulario cientifico
8 utilizando vocabulario cientifico adequado; cientifico adequado; adequado;
cientifico adequado; Estabelece algumas vezes Estabelece frequentemente Estabelece sempre relagfes entre
Raramente estabelece relagcdes entre conhecimentos | relagbes entre conhecimentos | conhecimentos e comportamentos
relacdes entre e comportamentos e comportamentos
conhecimentos e
comportamentos
N&o intervém na aula de Raramente intervém na aula | Nem sempre intervém na aula | Frequentemente intervém na Intervém sempre na aula de forma
forma disciplinada e de forma disciplinada e de forma disciplinada e aula de forma disciplinada e disciplinada e oportuna;
oportuna; oportuna; oportuna; oportuna; Est4 sempre atento e
Nao esta atento e Raramente est4 atento e Nem sempre esta atento e Frequentemente esta atento e | concentrado;
concentrado; concentrado; concentrado; concentrado; Respeita sempre o outro/a
Nao respeita o outro/a Raramente respeita o Nem sempre respeita o Frequentemente respeita o diferenca;
diferenga; outro/a diferenca; outro/a diferenca; outro/a diferenca; E sempre recetivo a critica;
N&o é recetivo a critica; Raramente é recetivo a Nem sempre é recetivo a Frequentemente é recetivo a Revela sempre espirito de
N&o revela espirito de critica; critica; critica; entreajuda;
entreajuda; Raramente revela espirito de | Nems empre revela espirito de | Frequentemente revela Mostra sempre
9 _ N&o mostra entreajuda; entreajuda; espirito de entreajuda; empenhol/interesse;
- X empenhol/interesse; Raramente mostra Nem sempre mostra Frequentemente mostra Revela sempre curiosidade e
g 8 Nao revela curiosidade e empenholinteresse; empenhol/interesse; empenholinteresse; mantém-se informado;
< ndo se matem informado; Raramente revela Nem sempre revela Frequentemente revela Revela sempre espirito de

criatividade e autonomia;
Tem sempre uma atitude proativa
/construtiva.




Critérios de Avaliacdo Especificos (Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho) (QVLQR 3URILVVLRQD

Disciplina: Direito das Organiza¢fes Ano de escolaridade: CPTG1
AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS
A tLinguagem e textos F +Desenvolvimento pessoal e autonomia
B tInformacédo e Comunicacédo G *Bem-estar, saide e ambiente
C *Raciocinio e resolugdo de problemas H xSensibilidade estética e artistica
D tPensamento critico e pensamento criativo | £Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E +Relacionamento interpessoal J tConsciéncia e dominio do corpo
Dominios Subdominios Aprendizagens Areas de Competéncias Ponderaco Processos de recolha de
p 9 doPerfil do Aluno ¢ informagdo p/avaliagao
° - Compreender conceitos cientificos e técnicos, legislacdo, gréficos, A
c dados, modelos de documentos técnicos e outros. B
()
c - Interpretar e analisar legislacao, textos, gréaficos, dados, modelos de C
< 'g documentos técnicos e outros dados. D 35%
= - Aplicar os conhecimentos adquiridos a hovas situacdes. E
5 - Estabelecer relagBes entre conceitos; Articular conhecimentos de F
o diferentes temas. I
(]
3 'g - Compreender, interpretar e aplicar conhecimentos. Testes
s sl - Resolver problemas praticos mobilizando o raciocinio e conhecimento A
© 9 adquirido através de dados fornecidos em textos, legislacéo, gréaficos, B Outros (Quest_oes- aula;_
@ g€ modelos de documentos e outras fontes. c trabalhos praticos de treino;
g m Lo -Desenvolver o espirito critico e de abertura a diferentes perspetivas de 5 35% trabalhos Individuais ou de
o _ S8 l|anlise da realidade econémica. F grupo; intervengdes/
o X £ 5 lexposicdes orais nos
n O o I di
o ®, o iversos contextos de
c 3 aprendizagem)
) 14
£
8
= - Expressar conceitos quer oralmente, quer por escrito, utilizando
5 correctamente a lingua portuguesa e vocabulario cientifico adequado,
O recorrendo a suportes diversificados de apresentagdo da informacéo. A
3 B
g o
©c F 10%
£ H
Q I
O




Atitudes

[20%]

- Responsabilidade/ Participacao / Interesse.

O T mo

Dominios Subdom inio Areas de Competéncias do Ponderaco Processos de recolha de
Wlafefol) (nlios Perfil do Aluno naeraca informagédo p/avaliagéo *
- Comportamento; 10%
10%

Observacao Direta




Niveis de desempenho

- Descritores

Conh ecimento
(35%)

0 a 4 valores
Muito Insuficiente

Revela muitas dificuldades
na aquisicao/aplicacado de
conhecimentos;

N&ao compreende, conceitos,
legislacao, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela muitas dificuldades
em interpretar  dados
diversificados;

Revela muitas dificuldades
em aplicar 0s
conhecimentos adquiridos
a novas situacoes;

Revela muitas dificuldades
em estabelecer relagbes
entre conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

5 a9 valores
Insuficiente

Revela dificuldades na
aquisicao/aplicacdo de
conhecimentos;

N&o demonstra
compreender, conceitos,
legislacgao, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela dificuldades em
interpretar dados
diversificados;

Revela dificuldades em
aplicar os conhecimentos
adquiridos a novas
situacoes;

Revela dificuldades em
estabelecer relacdes entre
conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

10 a 13 valores
Suficiente

Revela alguma facilidade na
aquisicao/aplicacao de
conhecimentos;

Demonstra alguma facilidade
na compreenséo de conceitos,
legislacéo, textos, gréaficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela alguma facilidade em
interpretar dados
diversificados;

Revela alguma facilidade em

aplicar os conhecimentos
adquiridos a novas
situacoes;

Revela alguma facilidade em
estabelecer relacdes entre
conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

14 a 17 valores
Bom

Revela facilidade na
aquisicao/aplicagao de
conhecimentos;

Demonstra com facilidade a
compreensao de conceitos,
legislacéo, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela com facilidade em
interpretar dados
diversificados;

Revela com facilidade em

aplicar os conhecimentos
adquiridos a novas
situacdes;

Revela com facilidade em
estabelecer relagdes entre
conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

18 a 20 valores
Muito Bom

Revela muita facilidade e
autonomia na aquisi¢ao/aplicacéo
de conhecimentos;

Demonstra claramente a
compreensao de conceitos,
legislacgéo, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos de
documentos, outros;

Revela sempre facilidade em
interpretar dados diversificados;
Revela sempre facilidade em
aplicar 0s conhecimentos
adquiridos a novas situacdes;

Demonstra confianca, resiliéncia
e persisténcia, construindo
caminhos personalizados de
aprendizagem.

Revela sempre facilidade em
estabelecer relacdes entre
conceitos; articular
conhecimentos de diferentes
temas.

Raciocino/Resolugéo de

prob lemas
(35%)

Revela muitas dificuldades
em compreender, interpretar
e aplicar conhecimentos;
Revela muitas dificuldades
em resolver problemas
praticos mobilizando o
raciocinio e conhecimento
adquirido através de dados
fornecidos em textos,
legislacao, graficos,
esquemas, modelos de
documentos e outras fontes.

Revela dificuldades em
compreender, interpretar e
aplicar conhecimentos;
Revela dificuldades em
resolver problemas praticos
mobilizando o raciocinio e
conhecimento adquirido
através de dados fornecidos
em textos, legislacgéo,
graficos, esquemas,
modelos de documentos e
outras fontes.

Revela alguma facilidade em
compreender, interpretar e
aplicar conhecimentos;
Revela alguma facilidade em
resolver problemas praticos
mobilizando o raciocinio e
conhecimento adquirido
através de dados fornecidos
em textos, legislacéo, gréaficos,
esquemas, modelos de
documentos e outras fontes.

Revela facilidade em
compreender, interpretar e
aplicar conhecimentos;
Revela facilidade em resolver
problemas praticos
mobilizando o raciocinio e
conhecimento adquirido
através de dados fornecidos

em textos, legislagédo, graficos,

esquemas, modelos de
documentos e outras fontes

Revela muita facilidade em
compreender, interpretar e aplicar
conhecimentos;

Revela sempre facilidade em
resolver problemas praticos
mobilizando o raciocinio e
conhecimento adquirido através
de dados fornecidos em textos,
legislagéo, gréficos, esquemas,
modelos de documentos e outras
fontes




Revela muitas dificuldades
Em expressar conceitos quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando correctamente a
lingua portuguesa e

Revela dificuldades em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa

Revela alguma facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa adequado.

Revela facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa adequado.

Revela muita facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em lingua
portuguesa adequado.

Nao revela espirito de
criatividade e autonomia.
N&o tem atitude proativa
/construtiva

curiosidade e raramente se
matem informado;
Raramente revela espirito
de criatividade e autonomia.

curiosidade e nem sempre se
mantém informado;

Nem sempre revela espirito de
criatividade e autonomia;

Nem sempre tem atitude
proativa /construtiva.

curiosidade e mantém-se
informado;

Frequentemente revela
espirito de criatividade e
autonomia;

Frequentemente tem atitude
proativa /construtiva.

% vocabulario cientifico adequado. Revela alguma facilidade em Revela facilidade em Revela muita facilidade em
5 < adequado, recorrendo a Revela dificuldades em expressar conceitos quer expressar conceitos quer expressar conceitos quer
=) suportes diversificados de expressar conceitos quer oralmente, quer por escrito, oralmente, quer por escrito, oralmente, quer por escrito,
g 2 apresentacao da informacdo | oralmente, quer por escrito, utilizando vocabulario utilizando vocabulario utilizando vocabulario cientifico
8 utilizando vocabulario cientifico adequado; cientifico adequado; adequado;
cientifico adequado; Estabelece algumas vezes Estabelece frequentemente Estabelece sempre relagfes entre
Raramente estabelece relagcdes entre conhecimentos | relagbes entre conhecimentos | conhecimentos e comportamentos
relacdes entre e comportamentos e comportamentos
conhecimentos e
comportamentos
N&o intervém na aula de Raramente intervém na aula | Nem sempre intervém na aula | Frequentemente intervém na Intervém sempre na aula de forma
forma disciplinada e de forma disciplinada e de forma disciplinada e aula de forma disciplinada e disciplinada e oportuna;
oportuna; oportuna; oportuna; oportuna; Est4 sempre atento e
Nao esta atento e Raramente est4 atento e Nem sempre esta atento e Frequentemente esta atento e | concentrado;
concentrado; concentrado; concentrado; concentrado; Respeita sempre o outro/a
Nao respeita o outro/a Raramente respeita o Nem sempre respeita o Frequentemente respeita o diferenca;
diferenga; outro/a diferenca; outro/a diferenca; outro/a diferenca; E sempre recetivo a critica;
N&o é recetivo a critica; Raramente é recetivo a Nem sempre é recetivo a Frequentemente é recetivo a Revela sempre espirito de
N&o revela espirito de critica; critica; critica; entreajuda;
entreajuda; Raramente revela espirito de | Nems empre revela espirito de | Frequentemente revela Mostra sempre
9 _ N&o mostra entreajuda; entreajuda; espirito de entreajuda; empenhol/interesse;
- X empenhol/interesse; Raramente mostra Nem sempre mostra Frequentemente mostra Revela sempre curiosidade e
g 8 Nao revela curiosidade e empenholinteresse; empenhol/interesse; empenholinteresse; mantém-se informado;
< ndo se matem informado; Raramente revela Nem sempre revela Frequentemente revela Revela sempre espirito de

criatividade e autonomia;
Tem sempre uma atitude proativa
/construtiva.




Critérios de Avaliacdo Especificos (Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho) (QVLQR 3URILVVLRQDC

Disciplina: Calculo Financeiro e Estatistica Aplicada Ano de escolaridade: CPTG
AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS
A *Linguagem e textos F +Desenvolvimento pessoal e autonomia
B *Informag&o e Comunicacgéo G *Bem-estar, salde e ambiente
C *Raciocinio e resolucédo de problemas H *Sensibilidade estética e artistica
D *Pensamento critico e pensamento criativo | +Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E *Relacionamento interpessoal J *Consciéncia e dominio do corpo
- A di Areas de Competéncias do Pond ~ Processos de recolha de
e SUEI PR Perfil do Aluno e ke sete informacdo p/avaliagio
o - Compreender conceitos cientificos e técnicos, legislagdo, graficos, A
c dados, modelos de documentos técnicos e outros. B
°E’ - Interpretar e analisar legislacéo, textos, graficos, dados, modelos de c
<o documentos técnicos e outros dados. D 350
2 - Aplicar os conhecimentos adquiridos a novas situagdes. £
D 5 - Estabelecer relag@es entre conceitos; Articular conhecimentos de -
9 o diferentes temas.
g o - Compreender, interpretar e aplicar conhecimentos. Testes
I @ - Resolver problemas praticos mobilizando o raciocinio e conhecimento
o O L. P . P . . ~ o
S % @ | adquirido através de dados fornecidos em textos, legislacéo, graficos, A Outros (Questdes- aula:
O —= » £ | modelos de documentos e outras fontes. B trabalhos praticos de treino:
[¢b] \ [OIND) _ ,on rot . . e . )
nS o 53 ID_esenvoIve_r 0 espirito f:r|_t|co e de abertura a diferentes perspetivas de C 35% trabalhos Individuais ou de
o ®, = g analise da realidade econdmica. D grupo; intervengdes/
& ) = e_xposigc"aes orais nos
1S s ° diversos contextos de
3 & aprendizagem)
=
= o - Expressar conceitos quer oralmente, quer por escrito, utilizando A
o © corretamente a lingua portuguesa e vocabulario cientifico adequado, B
8 recorrendo a suportes diversificados de apresentagdo da informacéao. C
¢ P 10%
: !
(@) |
Domini A di Areas de Competéncias do Pond ~ Processos de recolha de
ominios prendizagens Perfil do Aluno onderacao informagdo p/avaliagéo *




Atitudes

[20%)]

- Intervém na aula de forma disciplinada e oportuna
- Esta atento e concentrado;

- Respeita o outro/a diferenca

- E recetivo a critica

- Revela espirito de entreajuda

- Mostra empenho/interesse

- Revela curiosidade e matem-se informado

- Revela espirito de criatividade e autonomia

- Tem atitude proativa /construtiva

OTMmo

20%

Observacao Direta




Niveis de desempenho - Descritores

0 a 4 valores
Muito Insuficiente

5 a 9 valores
Insuficiente

10 a 13 valores
Suficiente

14 a 17 valores
Bom

18 a 20 valores
Muito Bom

Revela muitas dificuldades
na aquisicdo/aplicacéo de
conhecimentos;

N&o compreende, conceitos,
legislacao, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela muitas dificuldades

Revela dificuldades na
aquisicao/aplicacdo de
conhecimentos;

N&o demonstra
compreender, conceitos,
legislagdo, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;

Revela alguma facilidade na
aquisicao/aplicacdo de
conhecimentos;

Demonstra alguma facilidade
na compreensdo de conceitos,
legislagao, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;

Revela facilidade na
aquisicao/aplicacdo de
conhecimentos;

Demonstra com facilidade a
compreensao de conceitos,
legislagao, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;

Revela muita facilidade e
autonomia na aquisi¢do/aplicacéo
de conhecimentos;

Demonstra claramente a
compreensao de conceitos,
legislacao, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos de
documentos, outros;

documentos e outras fontes.

outras fontes.

o
% em interpretar  dados Revela dificuldades em Revela alguma facilidade em Revela com facilidade em Revela sempre facilidade em
ES dlver5|f|cad_os; 3 interpretar dados interpretar dados interpretar dados interpretar dados dlvgr_'slflcados;
gL Revela muitas dificuldades dlver5|f|cadp_s; diversificados; N diversificados; N Re\_/ela sempre famhda_de em
<= em aplicar 0s Revela dificuldades em Revela alguma facilidade em Revela com facilidade em aplicar 0s conhecimentos
o conhecimentos adquiridos aplicar os conhecimentos aplicar os conhecimentos aplicar os conhecimentos adquiridos a novas situagoes;
o a novas situacoes; adquiridos a novas | adquiridos a novas situagoes; adquiridos a novas situagoes; Demonstra confianga, resiliéncia
Revela muitas dificuldades situagoes; Revela alguma facilidade em Revela com facilidade em e persisténcia, construindo
em estabelecer relagbes Revela dificuldades em estabelecer relagcbes entre estabelecer relacGes entre caminhos personalizados de
entre conceitos; articular estabelecer relagbes entre conceitos; articular conceitos; articular aprendizagem.
conhecimentos de diferentes | conceitos; articular conhecimentos de diferentes conhecimentos de diferentes Revela sempre facilidade em
temas. conhecimentos de diferentes | temas. temas. estabelecer relacbes entre
temas. conceitos; articular conhecimentos
de diferentes temas.
Revela muitas dificuldades Revela dificuldades em Revela alguma facilidade em Revela facilidade em Revela muita facilidade em
£ em compreender, interpretar | compreender, interpretar e compreender, interpretar e compreender, interpretar e compreender, interpretar e aplicar
K] e aplicar cc_)nhec_ir_nentos; aplicar cqnhecimentos; aplicar conheciment_os; aplicar con_h_ecimentos; conhecimentos; N
& Revela muitas dificuldades Revela dificuldades em Revela alguma facilidade em Revela facilidade em resolver | Revela sempre facilidade em
o8 em resolver problemas resolver problemas préaticos resolver problemas préaticos problemas préticos resolver problemas préaticos
B GE) S praticos mobilizando o mobilizando o raciocinio e mobilizando o raciocinio e mobilizando o raciocinio e mobilizando o raciocinio e
o @ raciocinio e conhecimento conhecimento adquirido conhecimento adquirido conhecimento adquirido conhecimento adquirido através
_g g adquirido através de dados através de dados fornecidos | através de dados fornecidos através de dados fornecidos de dados fornecidos em textos,
2 fornecidos em textos, em textos, legislagéo, em textos, legislacdo, gréaficos, | em textos, legislacéo, gréficos, | legislagdo, gréficos, esquemas,
‘S legislagéo, gréaficos, gréaficos, esquemas, esquemas, modelos de esquemas, modelos de modelos de documentos e outras
5:5 esquemas, modelos de modelos de documentos e documentos e outras fontes. documentos e outras fontes fontes




Revela muitas dificuldades
Em expressar conceitos quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando corretamente a
lingua portuguesa e

Revela dificuldades em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa

Revela alguma facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa adequado.

Revela facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa adequado.

Revela muita facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em lingua
portuguesa adequado.

Nao revela curiosidade e
nao se matem informado;
N&o revela espirito de
criatividade e autonomia.
Tem atitude proativa
/construtiva

empenhol/interesse;
Raramente revela
curiosidade e raramente se
matem informado;
Raramente revela espirito
de criatividade e autonomia.

empenhol/interesse;

Nem sempre revela
curiosidade e nem sempre se
mantém informado;

Nem sempre revela espirito de
criatividade e autonomia;

Nem sempre tem atitude
proativa /construtiva.

empenho/interesse;
Frequentemente revela
curiosidade e mantém-se
informado;

Frequentemente revela
espirito de criatividade e
autonomia;

Frequentemente tem atitude
proativa /construtiva.

‘% vocabulario cientifico adequado. Revela alguma facilidade em Revela facilidade em Revela muita facilidade em
5 3 adequado, recorrendo a Revela dificuldades em expressar conceitos quer expressar conceitos quer expressar conceitos quer
c <°3 suportes diversificados de expressar conceitos quer oralmente, quer por escrito, oralmente, quer por escrito, oralmente, quer por escrito,
:E’ ~ apresentacao da informacéo | oralmente, quer por escrito, utilizando vocabulario utilizando vocabulario utilizando vocabulario cientifico
8 utilizando vocabulario cientifico adequado; cientifico adequado; adequado;
cientifico adequado; Estabelece algumas vezes Estabelece frequentemente Estabelece sempre relagdes entre
Raramente estabelece relacdes entre conhecimentos | relagdbes entre conhecimentos | conhecimentos e comportamentos
relacdes entre e comportamentos e comportamentos
conhecimentos e
comportamentos
N&o intervém na aula de Raramente intervém na aula | Nem sempre intervém na aula | Frequentemente intervém na Intervém sempre na aula de forma
forma disciplinada e de forma disciplinada e de forma disciplinada e aula de forma disciplinada e disciplinada e oportuna;
oportuna; oportuna; oportuna; oportuna; Esta sempre atento e
Nao esté atento e Raramente esté atento e Nem sempre esté atento e Frequentemente esta atento e | concentrado;
concentrado; concentrado; concentrado; concentrado; Respeita sempre o outro/a
N&o respeita o outro/a Raramente respeita o Nem sempre respeita o Frequentemente respeita o diferenca;
diferenca; outro/a diferencga; outro/a diferencga; outro/a diferenca; E sempre recetivo a critica;
N&o é recetivo a critica; Raramente é recetivo a Nem sempre é recetivo a Freguentemente é recetivo a Revela sempre espirito de
” N&o revela espirito de critica; critica; critica; entreajuda;
Z€ 9 entreajuda; Raram_ente revela espirito de | Nem sempre revela espirito de Frquentemente r_evela Mostra sempre
29 N&o mostra entreajuda; entreajuda; espirito de entreajuda; empenho/interesse;
'f: — empenhol/interesse; Raramente mostra Nem sempre mostra Frequentemente mostra Revela sempre curiosidade e

mantém-se informado;

Revela sempre espirito de
criatividade e autonomia;

Tem sempre uma atitude proativa
/construtiva.







Critérios de Avaliagdo Especificos

Disciplina: Educacéo Fisica

ALUNOS COM ATESTADO MEDICO PERMANENTE OU TEMPORARIO

(Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho)

(QVLQR 3URILVVLRC(

Ano de escolaridade: 11° ano

AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS

mooOm>

tLinguagem e textos

+Informacgéo e Comunicacao

+Raciocinio e resolucdo de problemas
+Pensamento critico e pensamento criativo
Relacionamento interpessoal

F tDesenvolvimento pessoal e autonomia
G +Bem-estar, salide e ambiente

H *Sensibilidade estética e artistica

| +Saber cientifico, técnico e tecnologico
J *Consciéncia e dominio do corpo

Dominios

APRENDIZAGENS

Areas de
competéncia do PA

Ponderacgéo

Processos de recolha de
informagé&o para avaliagdo

Conhecimentos

[65%]

Conhecimentos

- Compreende, traduzindo em linguagem propria, a dimenséo cultural da
Atividade Fisica na atualidade e ao longo dos tempos:

T LGHQWLILFDQGR DV FDUDFWHU t\diwdnsdo,V TXH
¥ UHFRQKHFHQGR D GLYHUVLGDGH H YDULHA
contextos e objetivos com que se realizam; distinguindo Desporto e
Educacéao Fisica, reconhecendo o valor formativo de ambos, na perspetiva
da educacéo permanente.

- Identifica fendmenos associados a limitagdes das possibilidades de
pratica das Atividades Fisicas, da Aptiddo Fisica e da Saude dos individuos
e das populagdes, tais como: o sedentarismo e a evolugdo tecnoldgica, a
poluicdo, o urbanismo e a industrializa¢do, relacionando-os com a evolucao
das sociedades.

A, B C D EFGH,
1,J

65%

Teste
Questdes-aula

Atitu des e Valores

[35%]

Responsabilidade,
Cidadania e
Participacéo

. QWHUYpP QD DXOD GH IRUPD GLVFLSOLQDGI
t (VWi DWHQWR H FRQFHQWUDGR

T @ecetivo a critica e revela pensamento critico;

t5HYHOD FDSDFLGDGHY LQWHUSHVVRDLV
1$GRWD SRVWXUD FRUUHWD j HQWUDGD VDtG
e DVVtIGXR

fe SRQWXDO

1ORVWUD HPSHQKR LQWHUHVVH

$3DUWLFLSD H FRRSHUD QD UHD O LdDpanmefow D V
grupo;

f7HP DWLWXGH SURDFWLYD FRQVWUXWLYD

f5HYHOD DXWRQRPLD QD UHDOL]DomR GDV W[

A, B C D EFGH,
J

35%

Registo de observacao de aula
Participacdo oral na aula




NIVEIS DE DESEMPENHO *DESCRITORES

Conhecimentos ( 65%)
Dominios Muito insuficiente Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
0-4 valores 5-9 valores 10-13 valores 14-17 valores 18-20 valores
O aluno nunca participa nas irregularmente nas atividades | O aluno participa O aluno participa ativamente O aluno revela Iniciativa nas
atividades propostas. propostas e s6 o faz quando é | regularmente nas atividades em todas as atividades diferentes situacdes de aulas.
O aluno néo revela solicitado propostas sempre que propostas e procura o éxito O aluno mobiliza e aplica os
cordialidade e respeito no O aluno nem sempre se solicitado. pessoal e do grupo. conteudos especificos desta
relacionamento com os relaciona com cordialidade e O aluno identifica os O aluno identifica, relaciona e | &rea, definidos para o seu ano
colegas e professor, a sua respeito pelos seus colegas e | conteudos especificos desta articula os conteudos de escolaridade.
. atitude em sala de aula tem professor, ndo coopera area, definidos para o seu ano | especificos desta area,
Conhecimentos . . . ~ . L
65% um |mpacto negativo nas regularmepte nas situacoes de escolaridade. deflnldqs para o seu ano de
situacOes de aprendizagem e | de aprendizagem e de escolaridade.
de organizacao. organizagdo da aula.
O aluno n&o procura O aluno nem sempre identifica
identificar os contetidos os conteudos especificos
especificos desta area, desta area, definidos para o
definidos para o seu ano de seu ano de escolaridade.
escolaridade.
Atitudes e Valores (3 5%)
Dominios Muito insuficiente Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
0-4 valores 5-9 valores 10-13 valores 14-17 valores 18-20 valores
O aluno revela grande falta de | O aluno é pouco assiduo e O aluno é assiduo e pontual; O aluno é assiduo e O aluno é assiduo e pontual;
Responsabili assiduidade; pontual; Revela alguma criatividade; pontual; E muito criativo;
dade, Recusa-se a executar as N&o participa ou participa de Participa com regularidade Participa com regularidade de | E muito participativo, fazendo-
Cidadania e tarefas propostas; forma desorganizada na embora nem sempre de forma | forma organizada; o de forma organizada;
participacdo E desatento e perturbador. realizagdo das tarefas organizada. Revela alguma autonomia na | E auténomo na realizagdo das
35% propostas em pares ou realizacao das tarefas. tarefas.
grupos.

OPERACIONALIZACAO:
Classificacdo SRU PyGXORYV




Notas explicativas:
Avaliacéo dos alunos com Atestado Médico temporério de longa duragéo e/ou incapacidade total

Alunos com atestado médico temporario (com mais 50% de aulas realizadas numa Unidade Didatica)

Durante o tempo que o aluno se encontrar na situagdo em analise devera ser contabilizado o tempo para avaliagdo, tendo em conta, o nimero de aulas afetadas por impossibilidade de
execucgdo da parte pratica da aula e somada as outras avaliagfes praticas que o aluno ja tenha efetuado.

Sendo avaliado com fichas de trabalho e questdes aula.

Os alunos com atestado médico, (com menosd e 50% de aulas realizadas, numa U.D) permanente ou incapacidade total deverao:
- Realizar, pelo menos um teste escrito por matéria sobre os contetdos abordados no decorrer do periodo;
- Realizar trabalhos de pesquisa ou fichas de trabalho, sempre que solicitado;
- Participar, quando solicitado, em atividades da aula, nomeadamente, em tarefas de arbitragem, simples, apoio aos colegas na organiza¢ao, sempre que a condi¢do fisica do aluno o
permitir;
A avaliacdo destes alunos ira centrar-se exclusivamente nos dominios dos Conhecimentos e Atitudes e Valores (65% e 35%), respetivamente, da nota final das Unidades Didaticas, pois,
estando impedidos de realizar a componente pratica das aulas, é impossivel avaliar a sua prestacdo no dominio das Capacidades.

NORMAS PARA A ELABORAGAO DE TESTE ESCRITO DE EDUCAGAO FiSICA

A elaboracéo dos TESTES ESCRITOS de Educacao Fisica deve respeitar ndo s6 os contetdos definidos pelo professor para a sua elaboragdo, como também um conjunto de normas que
visam a sua estruturacdo de forma clara e concisa.

Devera estar sempre presente a terminologia técnica da disciplina.

PERCENTAGENS VALORES

Capa zldentificacdo do aluno, escola e o tema do trabalho 2% 0,4
indice geral 2% 0,4
Introducéo 15% 3
Desenvolvimento do trabalho:

Apresenta, detalhadamente, a pesquisa realizada e comunica os seus 50% 10
resultados.

Pertinéncia dos contetidos selecionados;
Articulacéo entre a escrita e o suporte gréfico.

Estrutura do trabalho 2% 0,4
Conclusédo 15% 3
Figuras/grafismo 2% 0,4
Reviséo bibliografica pertinente 2% 0,4
Normas e estrutura do trabalho 10% 2

TOTAL 100% 20




Critérios de Avaliacdo Especificos (Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho)
Disciplina: Tecnologias da Informacédo e Comunicacgéo

(QVLQR 3URILVVLRQDC

Ano de escolaridade: CPTEAC2

AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS

A tLinguagem e textos F +Desenvolvimento pessoal e autonomia
B tInformacédo e Comunicacédo G *Bem-estar, salide e ambiente
C *Raciocinio e resolugdo de problemas H tSensibilidade estética e artistica
D tPensamento critico e pensamento criativo | +Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E +Relacionamento interpessoal J zConsciéncia e dominio do corpo
Dominios Aprendizagens Areas de Qompeténcias do Ponderacio P_rocesso§ de recolha (Ee
Perfil do Aluno informagdo p/avaliagdo
Para cada médulo : Conhecedor/ sabedor/culto/
3 0 informado
k) o ’§ gonhecer - (A.B,G,1,J)
o w S ompreender; Criativo
S '8 § - Interpretar; (A, C,D,J)
= S o - Planear Critico/Analitico
o _ g he) - Apllcar;_ (A, B, C,D, G) _
o X o) g - Produzir; Indagador/ Investigador Trabalho de projeto
3 2 59 - Testar - GDFRHID 85% Desempenho em sala de
o Q > Mddulo 3 - Aquisicédo e Tratamento de Imagem Sistematizador/ organizador aula (resolucdo de fichas
= z% 5 ) His ) (A,B,C 1,J) de trabalho, observacédo
S & > Modulo 4 - Edicdo de Som e Video Questionador direta)
c
z o @ o ) i A F, G, 1,J)
c o Consultar as planificagfes dos contelddos programaticos de cada |Comunicador/Desenvolvimento da
8 o maodulo. linguagem e da oralidade
(A, B,D, E, H)
Respeita e cumpre as Atitudes estabelecidas nos Critérios Gerais
de Avaliacdo, aprovados em Conselho Pedagodgico, tendo por
base os documentos estruturantes do AEL.
m - Aceita desafios que Ihe séo colocados, mostrando-se resiliente Respeitador da diferenca/do
Tn’ face aos problemas. outro
o - Faz, apo6s o necessario feedback, a autorregulagédo, supera as (A,B,E,F, H)
S — suas dificuldades, reconhece os seus pontos fracos e fortes, Cuidador de si e do outro . .
g3 percorrendo um caminho de autonomia progressiva. (B, E, F, G) 15% Observacdo direta e registos
o =, - Revela capacidade de trabalho em equipa, adequa Participativo/ colaborador
o comportamentos em contexto de cooperacdo partilha e (B,C,D, E, F)
° colaboragéo, argumentando e aceitando diferentes pontos de Responsavel/ autonomo
= vista. _ _ o (C.D,E,F, G, 1,J)
= - Revela autonomia, demonstra capacidade de trabalho individual,
demonstra capacidade de tomar decisdes por si proprio e assume
responsabilidades pelas suas atitudes.




Niveis de desempenho

- Descritores

Conhecimentos e Capaci dades

[90%]

0 a 4 valores
Muito Insuficiente

Revela muitas dificuldades:
- na agquisigdo/aplicacdo de
conhecimentos e
capacidades;

- a nivel da compreenséao
oral/escrita/prética;

- a nivel da
producao/interacdo
oral/escrita/prética;

iRecusa executar as tarefas
propostas;

1Nao evidencia qualquer
tipo de autonomia nem
empenho na constru¢éo do
seu caminho de
aprendizagem;

5 a9 valores
Insuficiente

iRevela dificuldades:

- na aquisi¢do/aplicacéo de
conhecimentos e capacidades;
- a nivel da compreenséo
oral/escrita/pratica;
- dificuldades a
producao/interagao
oral/escrita/pratica;

nivel da

{Participa pouco/nao intervém
de forma organizada;

N&o revela e/ou revela
poucos progressos na sua
aprendizagem;

iRevela pouco autonomia e
empenho na construgéo do
seu caminho de
aprendizagem;

10 a 13 valores
Suficiente

iRevela alguma:

- facilidade na
aquisicao/aplicacao de
conhecimento e capacidades;
- a nivel da compreensdo
oral/escrita/prética;

- a nivel da producéol/interacédo
oral/escrita/prética;

{Participa com alguma
regularidade/participa
pouco/intervém de forma
pouco organizada;

iRevela alguns progressos na
sua aprendizagem;

1Revela pouca/alguma
autonomia na construcdo do
seu caminho de
aprendizagem;

14 a 17 valores
Bom

iRevela facilidade:

- na aquisicéo/aplicacéo de
conhecimentos e
capacidades;

- a nivel da compreenséo
oral/escrita/prética;

- anivel da
producao/interacao
oral/escrita/pratica;

iParticipa com regularidade
e qualidade /intervém de
forma organizada;

iRevela bons progressos na
sua aprendizagem;

18 a 20 valores
Muito Bom

1Revela muita facilidade:

- na aquisi¢éo/aplicacéo de
conhecimentos e capacidades;
- a nivel da compreenséo
oral/escrita/pratica;

- a nivel da producao/interacéo
oral/escrita/pratica;

IParticipa frequentemente e com
elevada qualidade /intervém de
forma muito organizada;

iRevela elevados progressos na
sua aprendizagem;

Atitu des

(10%)

N&o organiza o trabalho;
iE desatento e perturbador;
1N4&o é responsavel.

fFalta sistematica de
assiduidade e/ou
pontualidade;

FPouco assiduo e/ou pontual;

iRevela dificuldades na
organizagéo do seu trabalho;

iEvidencia alguns
comportamentos de
desatencéo e de alguma
perturbacao;

1E pouco responsavel.

iE assiduo e/ou pontual;

iOrganiza com alguma
dificuldade o seu trabalho;

iRevela alguma
responsabilidade.

iE assiduo e pontual;

1Organiza de forma correta
0 seu trabalho;

iRevela autonomia na
constru¢do do seu caminho
de aprendizagem;

1E responsavel.

iE assiduo e pontual;

1Organiza com exceléncia o seu
trabalho;

1Revela elevada autonomia na
construcéo do seu caminho de
aprendizagem;

i extremamente responsavel.




Critérios de Avalia cao Especificos (Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho)

Disciplina: Matematica

Ano de escolaridade

(QVLQR 3URILVVLRQD
:10.°,11.°e 12.°.

AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS

A *lLinguagem e textos F +Desenvolvimento pessoal e autonomia
B zInformacdo e Comunicacéo G tBem-estar, satide e ambiente
C tRaciocinio e resolucéo de problemas H tSensibilidade estética e artistica
D +Pensamento critico e pensamento criativo | +Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E +Relacionamento interpessoal J *Consciéncia e dominio do corpo
" L Processos de recolha
Dominios Aprendizagens Areas de Competéncias do Ponderagé&o de inform ag&o para
P 9 Perfil do Aluno ¢ avaliaf;éo P
(%2}
] ) . ) » Conhecedor/ Sabedor /Culto/
L5 xDomina vocabulario e linguagem matematicos. Informado
2] . £ . . . ~
S -_u% xCompreende conhecimentos, técnicas, conceitos, propriedades e relacdes (A, B, G, 1,J)
£s matemaéticas. Criativo (A C. D
2 . . ~ riativo (A, C,
g S o xManifesta a capacidade de abstragao. ( )
o o - . . ~ . ~ - -
g 8 ;% xUtiliza as tecnologias de informagéo e comunicagdo para resolver problemas, | Critico/Analitico (A, B, C, D, G) 0
% '§ E fazer verificag6es de resultados, sustentar ou refutar conjeturas. Indagador/Investigador 50%
a €5 g xColabora em trabalhos de grupo, partilhando saberes e responsabilidades; (C,D,F, G, H, I
'o G o ore . ot 7z ! ! ! ! !
g 29 xUtiliza conhecimentos e ferramentas matematicas de forma auténoma e xTestes globais e/ou
o 5 Ne] persistente. Respeitador da diferenca/ do testes parciais
g O g xAutoavalia o proprio trabalho e identifica progressos, lacunas e dificuldades na outro (A, B, E, F, H) 60%
8 3 % sua aprendizagem.
Y © Sistematizador/Organizador
n O
2 (A,B,C, 1,J) -
g = 2 xTarefas Intermédias de
g g xCompreende/elabora raciocinios logicos e outras formas de argumentagéo Questionador (A, F, G, 1, J) Avaliacdo (minifichas,
o .8 - ~
= matematica. . uestdes de aula, etc
8 8 s S Comunicador (A, B, D, E, H) q )
P = g = xResolve problemas. 40%
§ £ 0 < & xRevela capacidades para utilizar conhecimentos, e ferramentas matematicas Autoavaliador
s 9 = - . ~ ~ . ~ . as a
g g -\% g na andlise, interpretacao e resolucéo de situagbes em contextos variados. (transversal as areas)
.g % g 8 xAnalisa criticamente dados, informacdes e resultados obtidos. Participativo/Colaborador 30%
g 05_’ g o xUtiliza a Utiliza corretamente a lingua portuguesa para comunicar, quer (B,C,D,E, F)
3 Ne) .
5 g b oralmente quer por escrito. Responsavel/Autonomo
Fe T xComunica matematicamente descrevendo, explicando e justificando, oralmente CDEFG.IJ
o 18 ) ( 3y 3y 3y ) y by )
(e e por escrito, as suas ideias, procedimentos e raciocinios bem como os . .
3 ~ . Cuidador de si e do outro
3 resultados e conclusdes obtidos.
4 (B,E,F, G)




5 * Respeita as regras de convivéncia, sabe ouvir e aguarda a sua vez de
B oo participacéo;
2z S _— . . N
S @ » Sabe agir eticamente e de forma consciente, respeitando a diversidade;
8 S A/B,CDEFG,J 10%
= * Mostra preocupacgdo em realizar as tarefas escolares e em trazer o material
= indispensavel a aula;
1% o} .
o o « E assiduo e pontual.
o
[
e s
0 «
D ~ «
g g
= G o ‘i - e Revela autonomia nas tarefas propostas;
= Lo
< T o s - i
g B § £ ¢ Participa de forma empenhada no desenvolvimento do trabalho; o
7o gES _ _ A/B,C,D,EFG,J 10%
2T 320 ¢ Realiza as tarefas de forma persistente;
8 Xrego
g * Participa atentamente nas aulas e nos trabalhos de grupo.
'_

e Observagao direta nas
atividades escolares

¢ Realizacéo das
atividades propostas

e Fichas de auto e
heteroavaliagédo

Dominios de Autonomia Curricular (DAC)
As atividades desenvolvidas no &mbito dos Dominios de Autonomia Curricular (DAC) seréo avaliadas de acordo com os critérios aprovados para a avaliagdo da disciplina.




NIVEIS DE DESEMPENHO — DESCRITORES

Muito insuficiente

[0; 4,9

Insuficiente

[4.5;9,9]

Suficiente

[9,5; 13,5

Bom

[13,5; 17,5]

Muito Bom

[17,5; 20]

Atingiu muito insatisfatoriamente a
maioria das AE.

Apresenta dificuldades em muitas
das competéncias, mas nao revela
interesse e desenvolve trabalho
muito  insuficiente  para as
ultrapassar.

Atingiu  insatisfatoriamente  a
maioria das AE.

Apresenta dificuldades em muitas
das competéncias, mas revela
pouco interesse e desenvolve
trabalho insuficiente para as
ultrapassar.

Atingiu satisfatoriamente a maioria
das AE.

Apresenta dificuldades em
algumas das competéncias, mas
revela interesse e desenvolve
trabalho para as ultrapassar.

Atingiu bem a maioria das AE.

Revela interesse, desenvolve e
partilha trabalho de qualidade.

Atingiu muito bem a maioria das
AE.

Revela muito interesse,
desenvolve e partilha trabalho de
muita qualidade.

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[0;4,5].

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[4,5;9,5].

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[9,5;13,5[.

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliagdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[13,5;17,5]

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[17,5;20]




Atitudes e Valores (10%)

Dominios

Muito insuficiente
0-4 valores

Insuficiente
5-9 valores

Suficiente
10-13 valores

Bom
14-17 valores

Muito Bom
18-20 valores

Responsabilidade, Cidadania e participacdo (10%)
Curiosidade, Reflexdo, Inovagédo, Trabalho face a Area disciplinar (10%)

-N&o revela respeito por si
mesmo nem pelos outros.
-Nao manifesta um
comportamento

correto/ético nem
responsavel.

-N&o participa
voluntariamente nem

quando solicitado;

-N&o colabora em trabalhos de
grupo e/ou de pares;

-Nunca apresenta davidas ou
coloca questbes

-Nao revela curiosidade;
-N&o evidencia interesse
nem empenho em
ultrapassar as respetivas
dificuldades;

-E passivo;

-E desorganizado;

-N&o se faz acompanhar do
material didatico

necessario;

-N&o é pontual/assiduo;

-N&o tem sentido critico;
-Nao tem autonomia;

-N&o cumpre as tarefas
solicitadas pelo professor,
quer em contexto de aula quer
em casa.

-Revela, esporadicamente,

falta de respeito por si

mesmo e pelos outros;
-Manifesta um

comportamento com falhas e
algumas incorreg@es a nivel ético
e da responsabilidade;
-Raramente colabora na criagao
de um ambiente propicio a um
processo de ensino-aprendizagem
agradavel, seguro e

produtivo;

-Raramente participa
voluntariamente ou quando
solicitado;

-Raramente apresenta

davidas ou coloca questdes;
-Revela pouca curiosidade;
-Colabora pouco em

trabalhos de grupo e/ou de
pares;

-Evidencia pouco interesse e
empenho em ultrapassar as
respetivas dificuldades;

-Revela pouco espirito de
iniciativa;

-E pouco organizado;

-Nem sempre se faz
acompanhar do material
didatico necessario;

-E pouco pontual/assiduo; -
Revela sentido critico
pontualmente;

-Tem pouca autonomia;

-Nem sempre cumpre as
tarefas solicitadas pelo
professor, quer em contexto de aula
quer em casa.

-Nao faz qualquer

comentario nem transmite a
respetiva opinido apreciativa ou
depreciativa;

-Apresenta opinides apenas
quando solicitado e de forma
pouco ou nada

fundamentada;

-Participa sobretudo quando
solicitado e menos de forma
voluntaria;

-Ajuda de forma espontanea os
colegas;

-S6 esclarece duvidas

guando solicitado a tal;
-Raramente arrisca (teme o
erro);

-Mostra algum desconforto em
trabalhos colaborativos; -E
pouco auténomo;

-N&o toma a iniciativa;

-E pouco organizado;

-Revela pouca curiosidade ou
vontade de saber mais; -
Cumpre apenas

parcialmente, e nem sempre, as
tarefas solicitadas.

Aceita, com a-vontade,
criticas construtivas que
integra;

-Colabora, de forma ativa e

recorrente, para a criagdo de um
ambiente de trabalho agradavel,

produtivo e

propicio ao processo de
ensino-aprendizagem;
-Apresenta criticas
construtivas e faz sugestoes; -
Apresenta, de forma correta,
opinides pertinentes e
fundamentadas,
voluntariamente e quando
solicitado;

-Participa corretamente em
todas as aulas
voluntariamente e quando
solicitado;

-N&o receia arriscar e/ou
errar;

-Evidencia espirito critico; -
Apresenta propostas e
propde solucdes;

-Solicita esclarecimento a
davidas, de forma auténoma;
-Coloca questdes para saber
mais;

-Realiza trabalho de
pesquisa autonomamente; -
Tem capacidade de
autocritica;

-Autoavalia-se com
maturidade e objetividade; -E
criativo;

-Trabalha bem em equipa;

- E organizado.

-Aceita, acolhe bem e solicita
comentarios ao respetivo
desempenho;

-Ajuda os colegas a
alcancarem objetivos e a
ultrapassarem dificuldades; -
Mostra-se sempre

disponivel a colaborar com
colegas e professores;
-Contribui, ativa e
significativamente, de forma
recorrente, para a resolucéo de
problemas;

-E um elemento motivador
para a turma;

-Apresenta criticas
construtivas aos colegas e aos
professores e faz

sugestdes pertinentes;
-Apresenta de forma correta e
pertinente opiniées
fundamentadas,
voluntariamente e quando
solicitado;

-N&o receia arriscar e
aprende com o erro;
-Evidencia espirito critico
voluntariamente e/ou quando
solicitado;

- Reflete sobre o préprio
trabalho e o da turma;
-Autoavalia-se com
maturidade, de forma
fundamentada e com
objetividade;

-Faz propostas e propde
solucdes vélidas para a
turma;

-Faz pesquisa de forma
auténoma;

-Promove o bom ritmo das
aprendizagens em contexto de sala
de aula.




Critérios de Avaliacdo Especificos (Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho) (QVLQR 3URILVVLRQD

Disciplina: Gestéao Ano de escolaridade: CPTG2
AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS
A tLinguagem e textos F +Desenvolvimento pessoal e autonomia
B tInformacédo e Comunicacédo G *Bem-estar, saide e ambiente
C *Raciocinio e resolugdo de problemas H xSensibilidade estética e artistica
D tPensamento critico e pensamento criativo | £Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E +Relacionamento interpessoal J tConsciéncia e dominio do corpo
Dominios Subdominios Aprendizagens Areas de Competéncias Ponderaco Processos de recolha de
p 9 doPerfil do Aluno ¢ informagdo p/avaliagao
° - Compreender conceitos cientificos e técnicos, legislacdo, gréficos, A
g dados, modelos de documentos técnicos e outros. B
c - Interpretar e analisar legislacao, textos, gréaficos, dados, modelos de C
<o documentos técnicos e outros dados. D 0
© . : - . ~ 35%
= - Aplicar os conhecimentos adquiridos a hovas situacdes. E
5 - Estabelecer relagBes entre conceitos; Articular conhecimentos de F
o diferentes temas. I
(]
3 'g - Compreender, interpretar e aplicar conhecimentos. Testes
s sl - Resolver problemas praticos mobilizando o raciocinio e conhecimento A
© 9 adquirido através de dados fornecidos em textos, legislacéo, gréaficos, B Outros (Quest_oes- aula;_
@ g€ modelos de documentos e outras fontes. c trabalhos praticos de treino;
g m Lo -Desenvolver o espirito critico e de abertura a diferentes perspetivas de 5 35% trabalhos Individuais ou de
O _ S8 [andlise da realidade econémica. F grupo; intervengdes/
o X £ 5 lexposicdes orais nos
n O o l di
o ®, o iversos contextos de
c 3 aprendizagem)
) 14
£
(8]
) . . -
= - Expressar conceitos quer oralmente, quer por escrito, utilizando
g correctamente a lingua portuguesa e vocabulario cientifico adequado,
(@) recorrendo a suportes diversificados de apresentacéo da informacéao. A
3 B
g C
Q D
©c F 10%
£ H
Q I
O







Critérios de Avaliagdo Especificos

Disciplina: Educacéo Fisica

ALUNOS COM ATESTADO MEDICO PERMANENTE OU TEMPORARIO

(Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho)

(QVLQR 3URILVVLRQ

Ano de escolaridade: 12° ano

AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS

mooOm>

tLinguagem e textos

+Informacgéo e Comunicacao

+Raciocinio e resolucdo de problemas
+Pensamento critico e pensamento criativo
Relacionamento interpessoal

F tDesenvolvimento pessoal e autonomia
G +Bem-estar, salide e ambiente

H *Sensibilidade estética e artistica

| +Saber cientifico, técnico e tecnologico
J *Consciéncia e dominio do corpo

Dominios

APRENDIZAGENS

Areas de
competéncia do PA

Ponderacgéo

Processos de recolha de
informagé&o para avaliagdo

Conhecimentos

[65%]

Conhecimentos

- Compreende, traduzindo em linguagem propria, a dimenséo cultural da
Atividade Fisica na atualidade e ao longo dos tempos:

T LGHQWLILFDQGR DV FDUDFWHU t\diwdnsdo,V TXH
¥ UHFRQKHFHQGR D GLYHUVLGDGH H YDULHA
contextos e objetivos com que se realizam; distinguindo Desporto e
Educacéao Fisica, reconhecendo o valor formativo de ambos, na perspetiva
da educacéo permanente.

- Identifica fendmenos associados a limitagdes das possibilidades de
pratica das Atividades Fisicas, da Aptiddo Fisica e da Saude dos individuos
e das populagdes, tais como: o sedentarismo e a evolugdo tecnoldgica, a
poluicdo, o urbanismo e a industrializa¢do, relacionando-os com a evolucao
das sociedades.

A, B C D EFGH,
1,J

65%

Teste
Questdes-aula

Atitu des e Valores

[35%]

Responsabilidade,
Cidadania e
Participacéo

. QWHUYpP QD DXOD GH IRUPD GLVFLSOLQDGI
t (VWi DWHQWR H FRQFHQWUDGR

T @ecetivo a critica e revela pensamento critico;

t5HYHOD FDSDFLGDGHY LQWHUSHVVRDLV
1$GRWD SRVWXUD FRUUHWD j HQWUDGD VDtG
e DVVtIGXR

fe SRQWXDO

1ORVWUD HPSHQKR LQWHUHVVH

$3DUWLFLSD H FRRSHUD QD UHD O LdDpanmefow D V
grupo;

f7HP DWLWXGH SURDFWLYD FRQVWUXWLYD

f5HYHOD DXWRQRPLD QD UHDOL]DomR GDV W[

A, B C D EFGH,
J

35%

Registo de observacao de aula
Participacdo oral na aula




NIVEIS DE DESEMPENHO *DESCRITORES

Conhecimentos ( 65%)
Dominios Muito insuficiente Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
0-4 valores 5-9 valores 10-13 valores 14-17 valores 18-20 valores
O aluno nunca participa nas irregularmente nas atividades | O aluno participa O aluno participa ativamente O aluno revela Iniciativa nas
atividades propostas. propostas e s6 o faz quando é | regularmente nas atividades em todas as atividades diferentes situacdes de aulas.
O aluno néo revela solicitado propostas sempre que propostas e procura o éxito O aluno mobiliza e aplica os
cordialidade e respeito no O aluno nem sempre se solicitado. pessoal e do grupo. conteudos especificos desta
relacionamento com os relaciona com cordialidade e O aluno identifica os O aluno identifica, relaciona e | &rea, definidos para o seu ano
colegas e professor, a sua respeito pelos seus colegas e | conteudos especificos desta articula os conteudos de escolaridade.
. atitude em sala de aula tem professor, ndo coopera area, definidos para o seu ano | especificos desta area,
Conhecimentos . . . ~ . L
65% um |mpacto negativo nas regularmepte nas situacoes de escolaridade. deflnldqs para o seu ano de
situacOes de aprendizagem e | de aprendizagem e de escolaridade.
de organizacao. organizagdo da aula.
O aluno n&o procura O aluno nem sempre identifica
identificar os contetidos os conteudos especificos
especificos desta area, desta area, definidos para o
definidos para o seu ano de seu ano de escolaridade.
escolaridade.
Atitudes e Valores (3 5%)
Dominios Muito insuficiente Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
0-4 valores 5-9 valores 10-13 valores 14-17 valores 18-20 valores
O aluno revela grande falta de | O aluno é pouco assiduo e O aluno é assiduo e pontual; O aluno é assiduo e O aluno é assiduo e pontual;
Responsabili assiduidade; pontual; Revela alguma criatividade; pontual; E muito criativo;
dade, Recusa-se a executar as N&o participa ou participa de Participa com regularidade Participa com regularidade de | E muito participativo, fazendo-
Cidadania e tarefas propostas; forma desorganizada na embora nem sempre de forma | forma organizada; o de forma organizada;
participacdo E desatento e perturbador. realizagdo das tarefas organizada. Revela alguma autonomia na | E auténomo na realizagdo das
35% propostas em pares ou realizacao das tarefas. tarefas.
grupos.

OPERACIONALIZACAO:
Classificacdo SRU PyGXORYV




Notas explicativas:
Avaliacéo dos alunos com Atestado Médico temporério de longa duragéo e/ou incapacidade total

Alunos com atestado médico temporario (com mais 50% de aulas realizadas numa Unidade Didatica)

Durante o tempo que o aluno se encontrar na situagdo em analise devera ser contabilizado o tempo para avaliagdo, tendo em conta, o nimero de aulas afetadas por impossibilidade de
execucgdo da parte pratica da aula e somada as outras avaliagfes praticas que o aluno ja tenha efetuado.

Sendo avaliado com fichas de trabalho e questdes aula.

Os alunos com atestado médico, (com menosd e 50% de aulas realizadas, numa U.D) permanente ou incapacidade total deverao:
- Realizar, pelo menos um teste escrito por matéria sobre os contetdos abordados no decorrer do periodo;
- Realizar trabalhos de pesquisa ou fichas de trabalho, sempre que solicitado;
- Participar, quando solicitado, em atividades da aula, nomeadamente, em tarefas de arbitragem, simples, apoio aos colegas na organiza¢ao, sempre que a condi¢do fisica do aluno o
permitir;
A avaliacdo destes alunos ira centrar-se exclusivamente nos dominios dos Conhecimentos e Atitudes e Valores (65% e 35%), respetivamente, da nota final das Unidades Didaticas, pois,
estando impedidos de realizar a componente pratica das aulas, é impossivel avaliar a sua prestacdo no dominio das Capacidades.

NORMAS PARA A ELABORAGAO DE TESTE ESCRITO DE EDUCAGAO FiSICA

A elaboracéo dos TESTES ESCRITOS de Educacao Fisica deve respeitar ndo s6 os contetdos definidos pelo professor para a sua elaboragdo, como também um conjunto de normas que
visam a sua estruturacdo de forma clara e concisa.

Devera estar sempre presente a terminologia técnica da disciplina.

PERCENTAGENS VALORES

Capa zldentificacdo do aluno, escola e o tema do trabalho 2% 0,4
indice geral 2% 0,4
Introducéo 15% 3
Desenvolvimento do trabalho:

Apresenta, detalhadamente, a pesquisa realizada e comunica os seus 50% 10
resultados.

Pertinéncia dos contetidos selecionados;
Articulacéo entre a escrita e o suporte gréfico.

Estrutura do trabalho 2% 0,4
Conclusédo 15% 3
Figuras/grafismo 2% 0,4
Reviséo bibliografica pertinente 2% 0,4
Normas e estrutura do trabalho 10% 2

TOTAL 100% 20




Critérios de Avalia cao Especificos (Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho)

Disciplina: Matematica

Ano de escolaridade

(QVLQR 3URILVVLRQD
:10.°,11.°e 12.°.

AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS

A *lLinguagem e textos F +Desenvolvimento pessoal e autonomia
B zInformacdo e Comunicacéo G tBem-estar, satide e ambiente
C tRaciocinio e resolucéo de problemas H tSensibilidade estética e artistica
D +Pensamento critico e pensamento criativo | +Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E +Relacionamento interpessoal J *Consciéncia e dominio do corpo
" L Processos de recolha
Dominios Aprendizagens Areas de Competéncias do Ponderagé&o de inform ag&o para
P 9 Perfil do Aluno ¢ avaliaf;éo P
(%2}
] ) . ) » Conhecedor/ Sabedor /Culto/
L5 xDomina vocabulario e linguagem matematicos. Informado
2] . £ . . . ~
S -_u% xCompreende conhecimentos, técnicas, conceitos, propriedades e relacdes (A, B, G, 1,J)
£s matemaéticas. Criativo (A C. D
2 . . ~ riativo (A, C,
g S o xManifesta a capacidade de abstragao. ( )
o o - . . ~ . ~ - -
g 8 ;% xUtiliza as tecnologias de informagéo e comunicagdo para resolver problemas, | Critico/Analitico (A, B, C, D, G) 0
% '§ E fazer verificag6es de resultados, sustentar ou refutar conjeturas. Indagador/Investigador 50%
a €5 g xColabora em trabalhos de grupo, partilhando saberes e responsabilidades; (C,D,F, G, H, I
'o G o ore . ot 7z ! ! ! ! !
g 29 xUtiliza conhecimentos e ferramentas matematicas de forma auténoma e xTestes globais e/ou
o 5 Ne] persistente. Respeitador da diferenca/ do testes parciais
g O g xAutoavalia o proprio trabalho e identifica progressos, lacunas e dificuldades na outro (A, B, E, F, H) 60%
8 3 % sua aprendizagem.
Y © Sistematizador/Organizador
n O
2 (A,B,C, 1,J) -
g = 2 xTarefas Intermédias de
g g xCompreende/elabora raciocinios logicos e outras formas de argumentagéo Questionador (A, F, G, 1, J) Avaliacdo (minifichas,
o .8 - ~
= matematica. . uestdes de aula, etc
8 8 s S Comunicador (A, B, D, E, H) q )
P = g = xResolve problemas. 40%
§ £ 0 < & xRevela capacidades para utilizar conhecimentos, e ferramentas matematicas Autoavaliador
s 9 = - . ~ ~ . ~ . as a
g g -\% g na andlise, interpretacao e resolucéo de situagbes em contextos variados. (transversal as areas)
.g % g 8 xAnalisa criticamente dados, informacdes e resultados obtidos. Participativo/Colaborador 30%
g 05_’ g o xUtiliza a Utiliza corretamente a lingua portuguesa para comunicar, quer (B,C,D,E, F)
3 Ne) .
5 g b oralmente quer por escrito. Responsavel/Autonomo
Fe T xComunica matematicamente descrevendo, explicando e justificando, oralmente CDEFG.IJ
o 18 ) ( 3y 3y 3y ) y by )
(e e por escrito, as suas ideias, procedimentos e raciocinios bem como os . .
3 ~ . Cuidador de si e do outro
3 resultados e conclusdes obtidos.
4 (B,E,F, G)




5 * Respeita as regras de convivéncia, sabe ouvir e aguarda a sua vez de
B oo participacéo;
2z S _— . . N
S @ » Sabe agir eticamente e de forma consciente, respeitando a diversidade;
8 S A/B,CDEFG,J 10%
= * Mostra preocupacgdo em realizar as tarefas escolares e em trazer o material
= indispensavel a aula;
1% o} .
o o « E assiduo e pontual.
o
[
e s
0 «
D ~ «
g g
= G o ‘i - e Revela autonomia nas tarefas propostas;
= Lo
< T o s - i
g B § £ ¢ Participa de forma empenhada no desenvolvimento do trabalho; o
7o gES _ _ A/B,C,D,EFG,J 10%
2T 320 ¢ Realiza as tarefas de forma persistente;
8 Xrego
g * Participa atentamente nas aulas e nos trabalhos de grupo.
'_

e Observagao direta nas
atividades escolares

¢ Realizacéo das
atividades propostas

e Fichas de auto e
heteroavaliagédo

Dominios de Autonomia Curricular (DAC)
As atividades desenvolvidas no &mbito dos Dominios de Autonomia Curricular (DAC) seréo avaliadas de acordo com os critérios aprovados para a avaliagdo da disciplina.




NIVEIS DE DESEMPENHO — DESCRITORES

Muito insuficiente

[0; 4,9

Insuficiente

[4.5;9,9]

Suficiente

[9,5; 13,5

Bom

[13,5; 17,5]

Muito Bom

[17,5; 20]

Atingiu muito insatisfatoriamente a
maioria das AE.

Apresenta dificuldades em muitas
das competéncias, mas nao revela
interesse e desenvolve trabalho
muito  insuficiente  para as
ultrapassar.

Atingiu  insatisfatoriamente  a
maioria das AE.

Apresenta dificuldades em muitas
das competéncias, mas revela
pouco interesse e desenvolve
trabalho insuficiente para as
ultrapassar.

Atingiu satisfatoriamente a maioria
das AE.

Apresenta dificuldades em
algumas das competéncias, mas
revela interesse e desenvolve
trabalho para as ultrapassar.

Atingiu bem a maioria das AE.

Revela interesse, desenvolve e
partilha trabalho de qualidade.

Atingiu muito bem a maioria das
AE.

Revela muito interesse,
desenvolve e partilha trabalho de
muita qualidade.

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[0;4,5].

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[4,5;9,5].

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[9,5;13,5[.

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliagdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[13,5;17,5]

Indicadores:

Nos diferentes instrumentos de
avaliacdo, obteve uma média, em
valores, pertencente ao intervalo
[17,5;20]




Atitudes e Valores (10%)

Dominios

Muito insuficiente
0-4 valores

Insuficiente
5-9 valores

Suficiente
10-13 valores

Bom
14-17 valores

Muito Bom
18-20 valores

Responsabilidade, Cidadania e participacdo (10%)
Curiosidade, Reflexdo, Inovagédo, Trabalho face a Area disciplinar (10%)

-N&o revela respeito por si
mesmo nem pelos outros.
-Nao manifesta um
comportamento

correto/ético nem
responsavel.

-N&o participa
voluntariamente nem

quando solicitado;

-N&o colabora em trabalhos de
grupo e/ou de pares;

-Nunca apresenta davidas ou
coloca questbes

-Nao revela curiosidade;
-N&o evidencia interesse
nem empenho em
ultrapassar as respetivas
dificuldades;

-E passivo;

-E desorganizado;

-N&o se faz acompanhar do
material didatico

necessario;

-N&o é pontual/assiduo;

-N&o tem sentido critico;
-Nao tem autonomia;

-N&o cumpre as tarefas
solicitadas pelo professor,
quer em contexto de aula quer
em casa.

-Revela, esporadicamente,

falta de respeito por si

mesmo e pelos outros;
-Manifesta um

comportamento com falhas e
algumas incorreg@es a nivel ético
e da responsabilidade;
-Raramente colabora na criagao
de um ambiente propicio a um
processo de ensino-aprendizagem
agradavel, seguro e

produtivo;

-Raramente participa
voluntariamente ou quando
solicitado;

-Raramente apresenta

davidas ou coloca questdes;
-Revela pouca curiosidade;
-Colabora pouco em

trabalhos de grupo e/ou de
pares;

-Evidencia pouco interesse e
empenho em ultrapassar as
respetivas dificuldades;

-Revela pouco espirito de
iniciativa;

-E pouco organizado;

-Nem sempre se faz
acompanhar do material
didatico necessario;

-E pouco pontual/assiduo; -
Revela sentido critico
pontualmente;

-Tem pouca autonomia;

-Nem sempre cumpre as
tarefas solicitadas pelo
professor, quer em contexto de aula
quer em casa.

-Nao faz qualquer

comentario nem transmite a
respetiva opinido apreciativa ou
depreciativa;

-Apresenta opinides apenas
quando solicitado e de forma
pouco ou nada

fundamentada;

-Participa sobretudo quando
solicitado e menos de forma
voluntaria;

-Ajuda de forma espontanea os
colegas;

-S6 esclarece duvidas

guando solicitado a tal;
-Raramente arrisca (teme o
erro);

-Mostra algum desconforto em
trabalhos colaborativos; -E
pouco auténomo;

-N&o toma a iniciativa;

-E pouco organizado;

-Revela pouca curiosidade ou
vontade de saber mais; -
Cumpre apenas

parcialmente, e nem sempre, as
tarefas solicitadas.

Aceita, com a-vontade,
criticas construtivas que
integra;

-Colabora, de forma ativa e

recorrente, para a criagdo de um
ambiente de trabalho agradavel,

produtivo e

propicio ao processo de
ensino-aprendizagem;
-Apresenta criticas
construtivas e faz sugestoes; -
Apresenta, de forma correta,
opinides pertinentes e
fundamentadas,
voluntariamente e quando
solicitado;

-Participa corretamente em
todas as aulas
voluntariamente e quando
solicitado;

-N&o receia arriscar e/ou
errar;

-Evidencia espirito critico; -
Apresenta propostas e
propde solucdes;

-Solicita esclarecimento a
davidas, de forma auténoma;
-Coloca questdes para saber
mais;

-Realiza trabalho de
pesquisa autonomamente; -
Tem capacidade de
autocritica;

-Autoavalia-se com
maturidade e objetividade; -E
criativo;

-Trabalha bem em equipa;

- E organizado.

-Aceita, acolhe bem e solicita
comentarios ao respetivo
desempenho;

-Ajuda os colegas a
alcancarem objetivos e a
ultrapassarem dificuldades; -
Mostra-se sempre

disponivel a colaborar com
colegas e professores;
-Contribui, ativa e
significativamente, de forma
recorrente, para a resolucéo de
problemas;

-E um elemento motivador
para a turma;

-Apresenta criticas
construtivas aos colegas e aos
professores e faz

sugestdes pertinentes;
-Apresenta de forma correta e
pertinente opiniées
fundamentadas,
voluntariamente e quando
solicitado;

-N&o receia arriscar e
aprende com o erro;
-Evidencia espirito critico
voluntariamente e/ou quando
solicitado;

- Reflete sobre o préprio
trabalho e o da turma;
-Autoavalia-se com
maturidade, de forma
fundamentada e com
objetividade;

-Faz propostas e propde
solucdes vélidas para a
turma;

-Faz pesquisa de forma
auténoma;

-Promove o bom ritmo das
aprendizagens em contexto de sala
de aula.




Critérios de Avaliacdo Especificos (Dec. Lei 55/2018, de 6 de julho) (QVLQR 3URILVVLRQD:

Disciplina: Direito das Organizagdes Ano de escolaridade: CPTG
AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS
A *Linguagem e textos F +Desenvolvimento pessoal e autonomia
B *Informag&o e Comunicacgéo G *Bem-estar, salde e ambiente
C *Raciocinio e resolucédo de problemas H *Sensibilidade estética e artistica
D *Pensamento critico e pensamento criativo | +Saber cientifico, técnico e tecnolégico
E *Relacionamento interpessoal J *Consciéncia e dominio do corpo
Domini A di Areas de Competéncias do Ponderaca Processos de recolha de
e SUEI PR Perfil do Aluno e ke sete informacdo p/avaliagio
o - Compreender conceitos cientificos e técnicos, legislagdo, graficos, A
< dados, modelos de documentos técnicos e outros. B
°E’ - Interpretar e analisar legislacéo, textos, graficos, dados, modelos de C
<o documentos técnicos e outros dados. D 350
2 - Aplicar os conhecimentos adquiridos a novas situagdes. E
D 5 - Estabelecer relag@es entre conceitos; Articular conhecimentos de F
9 o diferentes temas. I
g o - Compreender, interpretar e aplicar conhecimentos. Testes
I3 T - Resolver problemas praticos mobilizando o raciocinio e conhecimento
= S g dquirid 5s de dados f id legislacé afi
< = adquirido através de dados fornecidos em textos, legislacéo, gréaficos, A Outros (Questdes- aula:
o _ = modelos de documentos e outras fontes. B trabalhos préticos de treino:
o X e -Desenvolver o espirito critico e de abertura a diferentes perspetivas de C preticos ¢ '
0 S m 52 P . P P~ Persp 35% trabalhos Individuais ou de
o ®, 2 analise da realidade econdémica. D grupo; intervencdes/
& ) F exposi¢des orais nos
1S s ° ' diversos contextos de
3 & aprendizagem)
=
= o - Expressar conceitos quer oralmente, quer por escrito, utilizando A
o © corretamente a lingua portuguesa e vocabulario cientifico adequado, B
8 recorrendo a suportes diversificados de apresentagdo da informacéao. C
¢ P 10%
g H
(@) |
Domini A di Areas de Competéncias do Pond %0 Processos de recolha de
ominios prendizagens Perfil do Aluno onderaca informagdo p/avaliagéo *




Atitudes

[20%)]

- Intervém na aula de forma disciplinada e oportuna
- Esta atento e concentrado;

- Respeita o outro/a diferenca

- E recetivo a critica

- Revela espirito de entreajuda

- Mostra empenho/interesse

- Revela curiosidade e matem-se informado

- Revela espirito de criatividade e autonomia

- Tem atitude proativa /construtiva

QMmO

20%

Observacao Direta




Niveis de desempenho - Descritores

0 a 4 valores
Muito Insuficiente

5 a 9 valores
Insuficiente

10 a 13 valores
Suficiente

14 a 17 valores
Bom

18 a 20 valores
Muito Bom

Revela muitas dificuldades
na aquisicédo/aplicacéo de
conhecimentos;

N&o compreende, conceitos,
legislacao, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;
Revela muitas dificuldades

Revela dificuldades na
aquisicao/aplicacdo de
conhecimentos;

N&o demonstra
compreender, conceitos,
legislagdo, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;

Revela alguma facilidade na
aquisicao/aplicacdo de
conhecimentos;

Demonstra alguma facilidade
na compreensdo de conceitos,
legislagdo, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos
de documentos, outros;

Revela facilidade na
aquisicao/aplicacdo de
conhecimentos;

Demonstra com facilidade a
compreensao de conceitos,
legislagdo, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos

Revela muita facilidade e
autonomia na aquisi¢do/aplicacéo
de conhecimentos;

Demonstra claramente a
compreensao de conceitos,
legislacao, textos, graficos,
valores, esquemas, modelos de
documentos, outros;

documentos e outras fontes.

outras fontes.

o
% em interpretar dados Revela dificuldades em Revela alguma facilidade em de documentos, outros; Revela sempre facilidade em
ES dlver5|f|cad_os; 3 interpretar dados interpretar dados Revela com facilidade em interpretar dados dlve_r_5|f|cados;
gL Revela muitas dificuldades | diversificados; diversificados; N interpretar dados | Revela sempre facilidade em
<= em aplicar 0s Revela dificuldades em Revela alguma facilidade em diversificados; aplicar 0s conhecimentos
o conhecimentos adquiridos aplicar os conhecimentos aplicar os conhecimentos Revela com facilidade em adquiridos a novas situagoes;
o a novas situacoes; adquiridos a novas | adquiridos a novas situagoes; aplicar os conhecimentos Demonstra confianca, resiliéncia
Revela muitas dificuldades situagoes; Revela alguma facilidade em adquiridos a novas situagoes; e persisténcia,  construindo
em estabelecer relagbes Revela dificuldades em estabelecer relagcbes entre Revela com facilidade em caminhos personalizados de
entre conceitos; articular estabelecer relagbes entre conceitos; articular estabelecer relacGes entre aprendizagem.
conhecimentos de diferentes | conceitos; articular conhecimentos de diferentes conceitos; articular Revela sempre facilidade em
temas. conhecimentos de diferentes | temas. conhecimentos de diferentes estabelecer relagGes entre
temas. temas. conceitos; articular conhecimentos
de diferentes temas.
Revela muitas dificuldades Revela dificuldades em Revela alguma facilidade em Revela facilidade em Revela muita facilidade em
£ em compreender, interpretar | compreender, interpretar e compreender, interpretar e compreender, interpretar e compreender, interpretar e aplicar
K] e aplicar cc_)nhec_ir_nentos; aplicar cqnhecimentos; aplicar conheciment_os; aplicar con_h_ecimentos; conhecimentos; N
& Revela muitas dificuldades Revela dificuldades em Revela alguma facilidade em Revela facilidade em resolver | Revela sempre facilidade em
o8 em resolver problemas resolver problemas préaticos resolver problemas préaticos problemas préticos resolver problemas préaticos
B GE) S praticos mobilizando o mobilizando o raciocinio e mobilizando o raciocinio e mobilizando o raciocinio e mobilizando o raciocinio e
o @ raciocinio e conhecimento conhecimento adquirido conhecimento adquirido conhecimento adquirido conhecimento adquirido através
_g g adquirido através de dados através de dados fornecidos | através de dados fornecidos através de dados fornecidos de dados fornecidos em textos,
2 fornecidos em textos, em textos, legislagéo, em textos, legislacéo, gréaficos, | em textos, legislacéo, gréficos, | legislacéo, graficos, esquemas,
‘S legislagéo, gréaficos, gréaficos, esquemas, esquemas, modelos de esquemas, modelos de modelos de documentos e outras
5:5 esquemas, modelos de modelos de documentos e documentos e outras fontes. documentos e outras fontes fontes




Revela muitas dificuldades
Em expressar conceitos quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando corretamente a
lingua portuguesa e

Revela dificuldades em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa

Revela alguma facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa adequado.

Revela facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em
lingua portuguesa adequado.

Revela muita facilidade em
expressar conceitos, quer
oralmente, quer por escrito,
utilizando vocabulario em lingua
portuguesa adequado.

Nao revela curiosidade e
nao se matem informado;
N&o revela espirito de
criatividade e autonomia.
Tem atitude proativa
/construtiva

empenhol/interesse;
Raramente revela
curiosidade e raramente se
matem informado;
Raramente revela espirito
de criatividade e autonomia.

empenhol/interesse;

Nem sempre revela
curiosidade e nem sempre se
mantém informado;

Nem sempre revela espirito de
criatividade e autonomia;

Nem sempre tem atitude
proativa /construtiva.

empenho/interesse;
Frequentemente revela
curiosidade e mantém-se
informado;

Frequentemente revela
espirito de criatividade e
autonomia;

Frequentemente tem atitude
proativa /construtiva.

‘% vocabulario cientifico adequado. Revela alguma facilidade em Revela facilidade em Revela muita facilidade em
5 3 adequado, recorrendo a Revela dificuldades em expressar conceitos quer expressar conceitos quer expressar conceitos quer
c <°3 suportes diversificados de expressar conceitos quer oralmente, quer por escrito, oralmente, quer por escrito, oralmente, quer por escrito,
:E’ ~ apresentacao da informagdo | oralmente, quer por escrito, utilizando vocabulario utilizando vocabulario utilizando vocabulario cientifico
8 utilizando vocabulario cientifico adequado; cientifico adequado; adequado;
cientifico adequado; Estabelece algumas vezes Estabelece frequentemente Estabelece sempre relagdes entre
Raramente estabelece relacdes entre conhecimentos | relagdes entre conhecimentos | conhecimentos e comportamentos
relacdes entre e comportamentos e comportamentos
conhecimentos e
comportamentos
N&o intervém na aula de Raramente intervém na aula | Nem sempre intervém na aula | Frequentemente intervém na Intervém sempre na aula de forma
forma disciplinada e de forma disciplinada e de forma disciplinada e aula de forma disciplinada e disciplinada e oportuna;
oportuna; oportuna; oportuna; oportuna; Esta sempre atento e
Nao esta atento e Raramente esté atento e Nem sempre esté atento e Frequentemente esta atento e | concentrado;
concentrado; concentrado; concentrado; concentrado; Respeita sempre o outro/a
N&o respeita 0 outro/a Raramente respeita o Nem sempre respeita o Frequentemente respeita o diferenca;
diferenca; outro/a diferencga; outro/a diferencga; outro/a diferenca; E sempre recetivo a critica;
N&o é recetivo a critica; Raramente é recetivo a Nem sempre é recetivo a Freguentemente é recetivo a Revela sempre espirito de
” N&o revela espirito de critica; critica; critica; entreajuda;
Z€ 9 entreajuda; Raram_ente revela espirito de | Nem sempre revela espirito de Frquentemente r_evela Mostra sempre
29 N&o mostra entreajuda; entreajuda; espirito de entreajuda; empenhol/interesse;
'f: — empenhol/interesse; Raramente mostra Nem sempre mostra Frequentemente mostra Revela sempre curiosidade e

mantém-se informado;

Revela sempre espirito de
criatividade e autonomia;

Tem sempre uma atitude proativa
/construtiva.




