
 
 
 
 

 

     

 

Memorando da 5.ª Reunião do Conselho Geral 2022-2026 

A quinta reunião do Conselho Geral decorreu no dia vinte e seis dias do mês de março de dois mil e vinte 
e quatro, pelas dezassete horas e trinta minutos, em regime não presencial, via Google Meet. 

Deliberações: 

Ponto um - Informações: 
O Diretor do Agrupamento de Escolas (AE) comunicou que as Reuniões de Avaliação do 1.º semestre 
decorreram com a devida normalidade; tendo-se já iniciado as Reuniões Intercalares do 2.º semestre 
estando a decorrer conforme previsto. Apenas reuniram os Conselhos de Turma que requeriam os critérios 
definidos pelo Conselho Pedagógico. 
Todos os alunos terão informação relativa ao seu desempenho escolar, que será registada no Inovar. 
Ocorrem, ainda, algumas exceções a esta regra, que é o caso de turmas ou disciplinas cujos docentes 
substitutos se apresentaram ao serviço recentemente e ainda não dispõem de elementos de avaliação. 
 
Ponto dois - Tomada de Posse dos Representantes dos alunos 
As representantes dos alunos, por não estarem presentes, tomarão posse na próxima reunião do Conselho 
Geral (CG).  
 
Ponto três -  Aprovação do Relatório Anual de Atividades 2022-2023  
Depois de apreciado foi aprovado por unanimidade o Relatório Anual de Atividades relativo ao ano 2022-
2023. 
 
Ponto quatro - Aprovação da Conta de Gerência do ano económico 2023  
Foi apreciado e aprovado, por unanimidade, o documento Conta de Gerência do ano económico 2023. 
 
Ponto cinco - Aprovação das linhas orientadoras do Orçamento 
Foi aprovado por unanimidade o documento relativo às linhas orientadoras do orçamento  
 
Ponto seis - Aprovação do Plano Anual de Atividades 2023-2024 
Foi aprovado por unanimidade o Plano Anual de Atividades 2023-2024. 
 
Ponto sete - Aprovação das férias do Sr. Diretor  
Foram aprovadas por unanimidade as férias do Sr. Diretor. 
 
Ponto oito - Alteração do Regulamento Interno 
Procedeu-se à análise de duas propostas para alteração ao Regulamento Interno. 
 
Proposta um: Reestruturação de turma - foi solicitada a redação da proposta de forma concreta e 
exequível, para ser novamente apreciada. 
Procedeu-se a votação, tendo-se obtido 2 votos contra, 1 abstenção e 12 votos a favor, o que levou à sua 
aprovação.  
 
Proposta dois: Uso do telemóvel em contexto de sala de aula. 
Após reflexão, a proposta foi retirada pela conselheira que a havia apresentado. 
 
Ponto nove - Outros assuntos 
o Diretor prestou alguns esclarecimentos: 
 
•Exames do 9º ano – foi referida a falta de condições para a sua realização, designadamente a falta de 
computadores e problemas com a Internet; 
•Escola Digital – as Escolas receberam instruções para procederam à aquisição de kits em falta, o que 
será muito complicado nesta altura do ano, até porque não se sabe se haverá resposta cabal no mercado;  
•Oferta formativa 24-25 – está disponível a oferta habitual no CCH, de acordo com as opções de matrículas 
dos alunos. Os cursos profissionais serão os mesmos dos anos anteriores. 
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•Rede escolar 24-25 – existe uma previsão e um parecer do CP relativamente às turmas mistas, estando 
também a ser feita uma articulação com a CML;  
•A articulação do Agrupamento com a CPCJL, GNR e Conselho Municipal de Segurança manter-se-á; 
•Realização de atividades “A voz dos alunos” com assembleia dos delegados e subdelegados, em que o 
tema é o excesso de ecrã.  
•Um inquérito sobre a continuidade da organização semestral do ano letivo 24-25 está em curso, é 
importante a sensibilização dos pais e encarregados de educação para a resposta ao mesmo;  
•Rácio Pessoal Não Docente – estão abertos concursos pela CML e é real a insuficiência do rácio da 
portaria para os alunos com Necessidades Especificas, tendo sido feito um pedido de esclarecimento à 
DGESTE;  
•Vagas no concurso docente – as vagas publicadas não correspondem às propostas feitas pelo AEL, 
desconhecendo-se quais os critérios tidos em conta;  
•Projetos de requalificação da ESL e EBn2 estão em andamento e foi feita a substituição da cobertura do 
bloco B da ESL, de forma célere e eficaz pela CML. Também o processo de requalificação da creche da 
SCML está quase concluído, de acordo com o previsto;  
•A Vice-Presidente da CML referiu a recolha de contributos, junto dos alunos, para o Plano Municipal da 
Juventude; - 
•As ementas foram revistas de acordo com as preferências de alunos, mas também tendo em conta o 
combate ao desperdício;  
•Atividades de comemoração dos 50 anos do 25 de abril – a CML recebeu 900 desenhos dos alunos 
concorrentes para o selo e será feita uma exposição destes trabalhos;  
•Plano Nacional de Cinema – o filme projetado no auditório da EBn1 foi considerado interessante e a CML 
disponibiliza o auditório da Biblioteca Municipal para os mesmos efeitos; - 
•Foi apresentado um reconhecido agradecimento, quer pelo Diretor do AE e Presidente do CG, quer pela 
Vice-Presidente da CML, pelo empenho das Presidentes cessantes das APEE da ESL e EBn2.  
 
 
 
A Presidente do Conselho Geral: Eugénia Pardal 

A secretária: Maria José Cortesão 


