
                                                                               
 

 

 

Memorando da 7.ª reunião do Conselho Geral 2022-20226 

A sétima reunião do Conselho Geral decorreu no dia onze dias do mês de março de dois mil e 
vinte e cinco, pelas dezassete horas e quarenta e cinco minutos, na sala de reuniões da escola 
sede. 

 

Ponto um: Tomada de posse dos representantes dos Alunos, Encarregados de Educação e 
Docentes que passam a integrar o Conselho Geral. 
Tomaram posse os representantes dos alunos, dois representantes dos Encarregados de 
Educação e os representantes dos docentes que substituem colegas que, entretanto, deixaram 
de pertencer ao AEL. 
Aos presentes foi recomendada a leitura do Regimento do Conselho Geral e do DL nº 137/2012, 
bem como do Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas da Lousã que são instrumentos 
normativos fundamentais para o funcionamento do Conselho Geral. 
 
Ponto dois: Aprovação do Relatório Anual de Atividades 2023-2024. 
O Relatório Anual de Atividades do Agrupamento 2023-2024 do AEL (Agrupamento de Escolas 
da Lousã foi aprovado por unanimidade.  
 
Ponto três: Aprovação do Plano Anual de Atividades (PAA) 2024-2025. 
PAA do Agrupamento do ano 2024-2025 foi aprovado por unanimidade. 
 
Ponto quatro: Aprovação das Linhas orientadoras para a elaboração do orçamento de 
funcionamento para o ano de 2025. 
O Conselho Geral aprovou por unanimidade as linhas orientadoras para a elaboração do 
orçamento de funcionamento para o ano de 2025. 
 
Ponto cinco: Apreciação do recurso da intenção de aplicação da decisão de aplicação de medida 
disciplinar (Processo Disciplinar no 5/2024-2025). 
O Conselho Geral decidiu pelo não provimento do recurso após a votação seguinte: uma 
abstenção e dezassete votos a favor.  
 
Ponto Seis: Apreciação da exposição apresentada por um encarregado de educação relativa à 
representatividade no Conselho geral e Conselho pedagógico 
O Conselho Geral tomou boa nota do mail do Sr. Encarregado de Educação e conclui que o teor 
da exposição não tem enquadramento legal. 
 
Ponto sete: Obras de requalificação da Escola Secundária. 
Foi dado a conhecer ao Conselho Geral um documento que detalha a logística que corresponde 
ao esforço de adaptação da comunidade educativa na realização das obras de requalificação da 
Escola Secundária. Foi partilhada a apresentação feita pela Câmara Municipal da Lousã na 
sessão pública. Foram esclarecidas as dúvidas apresentadas pelos conselheiros.  
 
Ponto oito: Aprovação das férias do Diretor do AEL. 
Foram aprovadas as datas de férias do Sr. Diretor de Agrupamento, propostas em consonância 
com as férias da subdiretora, ficando salvaguardados os procedimentos de gestão corrente.  
 
Ponto nove: Outros assuntos. 
O Diretor partilhou com o Conselho Geral as seguintes informações Gerais: 
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-Realizou-se a Eleição dos Representantes dos Pais e Encarregados de Educação para o 
Conselho Geral, no dia vinte e um de fevereiro de dois mil e vinte e cinco;  
-Encontram-se em fase de tratamento e análise dos Inquéritos de Satisfação sobre o 
Funcionamento do AEL.  
-Foi realizada a Auscultação sobre as recomendações do MECI relativas ao uso dos telemóveis 
– na assembleia de delegados e subdelegados e inquérito aos Encarregados de Educação, aos 
docentes e não docentes;  
-Foram substituídos quarenta e três docentes; estão cinquenta e três docentes em suplência; 
quatro docentes aposentaram-se; três docentes estão a aguardar substituição;  
-Foi recrutado um Mediador Linguístico e Cultural para apoio a alunos de PLNM; 
- Verifica-se a Redução de dois Assistentes Técnicos em dois mil e vinte e cinco, a agravar a 
perda de dois em dois mil e vinte e quatro;  
- Encontram-se a faltar onze Assistentes Operacionais não substituídos, o que sobrecarrega 
outros trabalhadores e compromete a qualidade de alguns serviços prestados pelo AEL;  
- Foram elaborados os documentos do MENAC sem qualquer apoio do MECI e da DGESTE-
DSRC;  
- No que respeita às Provas MOdA, decorreu a fase Ensaio com alguns problemas identificados 
e comunicados ao JNE;  
- No que concerne aos Kit “Escola Digital”, estão em falta duzentos e cinquenta e seis portáteis;  
- A Equipa TugaSpace foi selecionada para a fase final da décima segunda Edição do CanSat 
Portugal, na Ilha de Santa Maria, Açores, de um a quatro de maio de dois mil e vinte e cinco e 
representou o AEL no Encontro Regional de Capacitação Digital;  
- O Clube Rádio Miúdos encontra-se a participar num projeto piloto internacional, com Escola de 
Badajoz e escolas de Itália, Finlândia e Espanha;  
- A equipa ERASMUS planificou seis mobilidades e submeteu as candidaturas para o ano de 
dois mil e vinte e seis;  
- O Plano PES 24-26 foi aprovado e divulgado.  
- Em relação ao Plano de formação interno dois mil e vinte e cinco, estão planeadas cento e 
quarenta e duas ações, inclui formação prevenção riscos (DAE, SBV, incêndios, alergias, ed. 
especial);  
- Existe alguma preocupação com o absentismo registado pelos técnicos/terapeutas, nos Apoios 
CRI;  
- Nas Sessões pedagógicas TML existe uma boa articulação com docentes e interlocutores do 
TML e AEL;  
- Para a Aprovação do Relatório de contas de dois mil e vinte e quatro irá ser realizada uma 
reunião do Conselho Geral agendada, ainda, em março.  
- No SIADAP foram realizadas cento e doze reuniões, existe alguma preocupação com o 
absentismo registado pelos técnicos/terapeutas. Foi comunicada a avaliação aos trabalhadores 
ausentes;  
O Diretor apresentou também o Balanço do 1º semestre do ano letivo. 
 

A Presidente do Conselho Geral: Eugénia Pardal 

A Secretária: Maria Santos 


