REPUBLICA
, PORTUGUESA

EDYLACRD
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Anexo 2 - Questionario aos Alunos em Formagéo.

Anexo 3 - Questiondrio aos antigos alunos dos Cursos Profissionais (Acompanhamento
do percurso pds formagao)
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Anexo 5 - Questionario de Informagéo sobre satisfagdo dos Empregadores.
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Anexo 1 Plano de Agdo EQAVET

| 4.a Redugao do abandono escolar 1 METAS A ATINGIR |

OBJETIVO ESPECIFICO N.*1 E Reduzir a taxa de abandono escolar com a
. | seguinte progressdo: 16,4% (20198-2020); I
Reduzir o abandono escolar para alunos do ensino 15,4% (2020-2021) ¢ 15% {2021-2022). N
I profissional. ) '
I
Situagdo atual: em média 17,4% abandonaram os cursos | I
! antes de os condluir. .
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4.b. Redugio do absentismo | METAS A ATINGIR |

OBJETIVO ESPECIFICO N.°2 Reduzir a taxa de absentismo escolar até
. . 6%, com a seguinte progressao: 7,7%
Reduzir o absentismo dos alunos.

{2019-2020); 6,7% (2020-2021) e 6% (2021-
\ Situagéo atual: 8,7% alunos que ulirapassam o limite 2022).
das faltas injustificadas.
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4.c. Melhorar sucesso escolar METAS A ATINGIR .
. |
OBJETIVO ESPECIFICO N.°3 Melhorar a taxa média de conclusdo nas '
disciplinas/ curso, com a seguinte |

Manter e/ou melhorar o sucesso escolar. | progresséo: 78,8%(2017-2020); 79,8 (2018-

Situagdo atual; A taxa de conclusio das disciplinas & 2021); 80,8% (2019-2022).
71% e de concluséo da PAP &, também, 71%.
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| 4.d. Melhorar o envolvimento dos I METAS A ATINGIR |

Encarregados de Educacéo L
Aumentar a taxa média de presencgas dos
1 OBJETIVO ESPECIFICO N.°4 EE nas reunifes com os respetivos DT, com -
I a seguinte progresséo: 98% (2019-2020);

t
, . i
Intensificar o relacionamento com os EE. 99% (2020-2021); 99,8% (2021-2022), 1

|

| Situagdo atual: 87% dos EE contactam o DT, pelo . -
: menos uma vez no ano letivo (média de comparéncias E‘?:gi%?{é g:?oi:%né)s, uma atividade anual
i de EE em todas as turmas de 2018-2019). )
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5.a. Melhorar as parcerias
OBJETIVO ESPECIFICO N.*1

Intensificar o relacionamento com as empresas para
conhecer melhor as necessidades de méao de obra e os
avangos tecnolbgicos, de producéo e de mercado.

Situagdo afual: sem diagnostica.

. Aumentar as visitas de estudo com os alunos as
empresas/instituicdes.

Situaggo atual: no minimo uma por turma finalista, por
ano letivo.,

Aumentar o nimero de novas parcerias nas areas de
formagao, alargando a area geogréfica de pesquisa.

Situacdo atual: sem diaandstica.

Cofinanciado por:
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| Estabelecer 2 contactos anuais com cada
- empresa.

. Realizar, no minimo, 2 visitas de estudo a
empresas, por ano letivo para ¢cada turma.
Aumentar em 5% novas parceiras por ano £

| letivo.
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! 5.b. Ajustar a formacéo profissicnal ao . METAS A ATINGIR
mercado de trabalho
OBJETIVO ESPECIFICO N.>1 | proximos 3 anos letivos.

Reforcar a auscultagso das entidades que recebem os |
alunos em FCT, para garantir uma preparacao ajustada |

I
) ]
! Manter a média das avaliagbes de FCT nos |
!
as necessidades das emprasas/instituigdes. '

Situacdo atual: No ano ciclo de formagao 2016-2019,a I
média das avaliagbes da FCT & 18 valores. !
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5.c Recolher as sugesttes de entidades | METAS A ATINGIR

parceiras " Realizar um conselho consuliivo por ano
OBJETIVO ESPECIFICO N.°3 ' |ativo, P

Recolher as sugestdes e /ou recomendagdes feitas
por entidades parceiras. I

Situagéo atual: sem diagnéstico. |
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' 5.d Promover o emprego
! OBJETIVO ESPECIFICO N.°4

| Realizar sessdes de procura de emprego.

Situagdo atual: todas as turmas finalistas tém 1
sessao de Técnicas de Procura de Emprego

Cofinanciado por:
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| METAS A ATINGIR

| .Realizar 1 sessdo anual de Técnicas de
Procura de Emprego.

" Realizar pelo merios uma simulacio de

| entrevista de emprego por furma finalista.

. turmas finalistas, dos Curricula Vitae em

Acompanhar a elaboragéo, por parte das ‘
" portugués e em inglés.



. REPUBLICA
g] PORTUGUESA

toueagho

ESG.

6.a.1) Adequacgio ao local de Estagio i METAS A ATINGIR
OBJETIVO ESPECIFICO N.*1 i
« Adequar o perfil do aluno ao perfil do local de ' Manter a média das avaliagdes da FCT.

' estagio, tentando potenciar ao maximo a sua
empregabilidade. I

Situagéo atual: Média das avaliagdes de FCT éde |
18 valores.
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| 6.a.2) Promogao do emprego com apoio de . METAS A ATINGIR
entidades locais Promover, no minimo uma vez por ano
! OBJETIVO ESPECIFICO N.°2 ! letivo, agbes que abordem questdes relativas

a empregabilidade/competéncias valorizadas
Recorrer ao apoio de entidades locais como suporte ¢ no mercado de trabalho.
do encontro entre a oferta e procura de trabalho nas
diferentes areas profissionais. |

| .
1 Situacdo atual: sem diagnostico. 1
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6.b.3) Promover competéncias ajustadas ao , METAS A ATINGIR
mercado de trabalho

i Continuar a realizar, para as turmas
OBJETIVO ESPECIFICO N.1 ! finalistas, uma sessé&o anual.

Atualizar constantemente os conhecimentos

tecnicos ministrados e desenvolver nos alunos as |
competéncias pessoais € sociais

apreciadas/exigidas pelo mercado de trabatho.

+ (em formagao)

Situagéo atual: Reunides do Consetho Consuliivo: . I

I
|
1

i Sesséo de Técnicas de Procura de Emprego por
turma: 1 no tltimo ano do curso.
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+ 6.b.3) I METAS A ATINGIR

OBJETIVO ESPECIFICO N.°2 Realizar anvalmente questionarios de l

) " satisfac&o aos empregadores dos ex-
Intensificar a relagdo da escola com as alunos

smpresaslentidades empregadoras dos ex-alunos. |

Situagdo atual: pela primeira vez foi feito o i
levantamento do grau de satisfagéo dos empregadores |
de ex-alunos através de questionario. Até aqui o

feedback era obtido informalmente, apontando para |
excelentes niveis de satisfacio. | 1
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Anexo 2 Questionario aos Alunos em Formagéo

ENQUADRAMENTO DO QUESTIONARIO

O Agrupamento de Escolas da Lousd (AEL) encontra-se num processo de certificacdo de
qualidade no ambito do Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para o Ensino
e a Formagéo Profissionais (Quadro EQAVET), com o objetivo de promover e melhorar a
qualidade de formagao dos cursos profissionais.

Nesse sentido, este questionario destina-se a recolher dados, que permitam analisar o grau de
satisfagho do(a)s formando{a)s que frequentam os cursos profissionais em 2019-2020.

A resposta ao questionario demora breves minutos e para o AEL é muito importante a sua
participagao!

Agradecemos a colaboragio sob o compromisso da salvaguarda da confidencialidade das
respastas recolhidas.

O diretor do AEL
Pedro Balhau

ORGANIZAGAO DO QUESTIONARIO

Este questionario esta organizado em 5 dominios:
1 — Informacéo de engquadramento

2 — Ensing e aprendizagem

3 - Avaliagdo

4 — Clima de escola/ sala de aula

5 — Competéncias e atitudes individuais

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO

- Para cada uma das seguintes afirmagdes coloque uma cruz (X) na célula que corresponde
melhor ao seu Grau de satisfago/ Concordancia,

- A escala é composta por 4 niveis, desde Insatisfeito/Discordo (1) ao Muito satisfeito/Concordo
totalmente (4).

- Caso nag saiba o que responder em alguma afirmagio, pode assinalar “Nao sei" /"Nao
respondo” (NS/NR). Se a pergunta néo se aplica ao seu caso, assinale “Nao se Aplica” (NA).

- Se, eventualmente, se enganar a assinalar a sua resposta, deverd riscé-la completamente e
preencher a celula carrespondente a resposta que pretende.

Cofinanciado por:
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Ao responder a este questionario, autorizo o AEL a recolher e utilizar os meus dados para tratamento exclusivo
das respostas no ambito da certificagfio de qualidade EQAVET.

Autorizo a recotha e utilizagdo dos meus dados no dmbito do EQAVET.

Nao attorizo a recolha e ulilizag8o dos meus dados no dmbito do EQAVET.

Nofa: Em quelquer momento podera revogar 0 seu consentimento, manifastando essa vonfade
através do enderego ou do enderego . A politica de
privacidade e protegdo de dados do AEL poderd ser consultada na pdagina eletrénica em

Feminino Ano
Sexo
Masculino Curso
) ; Muito
Insatisfeito(a) Sag;’f';;z(a) 5“""’:)2“‘" Satlsfeito(
o . a) Nio
Itens em apreciacdo/ Escala de apreciagdo NS NR

Aplic.

1. Os professoresfformadores diversificam os
matetriais didaticos que utilizam na aula.

2. Os professorestformadores estimulam o
interesse e a reflexao do(a)s aluno(a)s.

3. Os professoresfformadores promovem atividades
que permitam aos aluno(a)s fazer as suas praprias
escolhas, confrontar pontos de vista, resolver
problemas e tomar decisdes.

4. As atividades desenvolvidas nas diversas
disciplinas terao aplicabilidade em contextos futuros
{profissionais efou académicos).

5. Os professoresfformadores valorizam no{ajs
aluno(a)s a autonomia ha sua aprendizagem.

Cofinanciado por.
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6. Os professoresfformadores incentivam os
aluno{a)s a utilizar as TIC (smariphone, tablets,
computador portatil) como ferramentas de apoio na
consfrucdo do seu percurso formativo.

7. Os professores/formadores revelam
preocupacio com os resultados académicos do(a)s
aluno(a)s.

8. Os professoresfformadores tratam o(a)s
aluno(a)s com justica e equidade.

9. Os professoresiformadores, no inicio do ano,
informam o(a)s aluno(a)s sobre os programas das
disciplinas.

10. Os professores/formadores clarificam  os
critérios de avaliag¢éo aplicados,

11. Os professoresfformadores colocam
desafios/problemas aos aluno(a)s para estes
resolverem de forma auténoma.

12. Os professores/formadores promovem o
trabalho colaberativo {a pares e/ou em grupo).

13. Os professores/formadores organizam debates
para ajudar o{a)s aluno{a)s a desenvolverem a sua
capacidade de raciocinio e de argumentagéio.

14. Os professoresfformadores preocupam-se com
a preparacéo prévia do(a)s aluno(a)s para a
avaliacéio dos médulos (trabalho formativo).

15.  Os  professores/formadores  fornecem
informacao aos aluno(a)s sobre o desenvolvimento
das suas aprendizagens (feedback).

16, Os professores diversificam e adequam os
instrumentos de avaliagdo ao perfil de cada
aluno(a).

17. Existe uma boa relacéo entre o{a)s aluno(a)s
da turma,

18. Existe uma boa relagéo entre os
professores/formadores e o(a)s aluno(a)s da
turma.

19. Os professores/formadores procuram concertar
procedimentos em sala de aula com o(a)s
alunofa)s, de modo a prevenir situagbes de
indisciplina.

20. Os professores/formadores s&o imparciais na
apreciacéofabordagem dos problemas/queixas
ocorridas na turma.

Cofinanciado por;
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21. Eu recomendava a frequéncia desta escola a
outro{a)s aluno(a)s.

22. Tenho um comportamento adequado que
facilite a minha aprendizagem.

23. Sou autdnomo(a) e capaz de usar a tecnologia
para enconfrar respostas para problemas, criando
solucdes novas.

24, Estou satisfeito(a) com os meus resultados
escolares.

25, Sou capaz de trabalhar em equipa.

26. Sou capaz de transmitir as minhas ideias e
entender os outros.

27. Frequento o 3° ano de um curso profissional e
sou capaz de apresentar 0 meu curricuium vitae em
Porfugués e em Inglés.

Qual o seu grau de satisfa¢éo Insatisfeltofa) Pouco Satisfeitofa) Satisfeito{a} Muito Satisfelto{a)
global relativamente ao

funcionamento dos cursos
profissionais no Agrupamento de
Escolas da Lousa (AEL)?

Muito obrigado pela sua colaboragéo!

Formato digital:

Cofinanciado por:
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Anexo 3 Questionario aos Antigos Alunos dos Cursos de EFP — Acompanhamento do
percurso pos formagao

ENQUADRAMENTO DO QUESTIONARIO

O Agrupamento de Escolas da Lousd (AEL) encontra-se hum processa de certificacdo de
qualidade no ambito do Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para o Ensino
e a Formagho Profissionais (Quadro EQAVET), com o objetivo de promover e melhorar a
qualidade de formag&o dos cursos profissionais. Nesse sentido, este questionéario destina-se a
recolher dados, junto dos ex-alunos dos cursos profissionais, sobre ¢ seu percurso pés-
formacgao.

A resposta ao questionario demara breves minutos e para o AEL & muito imporiante a sua
participagao!

Agradecemos a colaboragdo scb o compromisso da salvaguarda da confidencialidade das
respostas recolhidas.

O direfor do AEL
Pedro Balhau

Ao responder a este questiondrio, autorizo o AEL a recolher o0 meu endereco de correio eletrénico para futuros
contactos ho dmbito da certificagéo de qualidade EQAVET.

[ ] Auterize o uso do email para contactos posteriores no ambito EQAVET

[ 1 N&o autorizo o uso do email para contactos posteriores no dmbito EQAVET

Ao responder a este questionario, autorizo ¢ AEL a recolher e utilizar os meus dados para tratamento exclusivo
das respostas no ambito da certificacdo de qualidade EQAVET.

[ ] Autorizo a recolha & utilizagBo dos meus dados no ambito do EQAVET

[ 1Nao autorizo a recolha e utilizac8o dos meus dados no ambito do EQAVET

Em qualguer momento podera revogar o seu consentimento, manifestando essa vontade através do
enderego ou do enderego

A politica de privacidade e protecdo de dados do AEL podera ser consultada na pagina eletrénica em

Nome:

Email:

Cofinanciado por;
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Curso
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________________________________________________

[1

[ | Empregado por conta de outrem a tempo completo

[ 1 Empregado por conta de outrem a tempo parcial

[ 1 A procura de emprego

2015-2018
[1]

[]

[ 1 Sim
[ 1Néo

Enconfra-se a frequentar atualmente alguma formagao? *

[ 1 Qutra:

Que formacao frequenta? *

[ 1 Estagio profissional

[ ] Formagao de nivel pds-secundario
[ 1Formagéo do nivel ensino supetior

[ ] Satisfeito

[ ] Insatisfeito

[ 1 Pouco satisfeito

[ ]Muito satisfeito

Qual o seu grau de satisfagao relativamente & formagéo recebida no Agrupamento de Escolas da Lousa? *

"_'Apresente sugastdes de melhoria relativamente a formagao recebida no Agrupamento de Escolas da Lousa:

Cofinanciado por:
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Qual o seu grau de satisfagao relativamente a formacg#o recebida no Agrupamento de Escolas da Lousa? *
[ 1 Insatisfeito

[ 1 Pouco satisfeito

[ ] Satisfeito

[ 1 Muito satisfeito

Apresente sugestdes de melhoria relativamente & formagao recebida no Agrupamento de Escolas da Lousa:

Muito obrigado pela sua colaboragio!

Formato digital:

Cofinanciado por:
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Anexo 4 Questionario aos Docente e Formadores

ENQUADRAMENTO DO QUESTIONARIO

O Agrupamento de Escolas da Lous& (AEL) encontra-se num processo de cerfificacdo de
qualidade no &mbito do Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para o Ensino
e a Formagao Profissionais (Quadro EQAVET), com o objetivo de promover e melhorar a
qualidade de formagao dos cursos profissionais.

Nesse sentido, este questionario destina-se a recolher dados, junto dos formadores, sobre o
funcionamento dos cursos profissionais que, em 2019-2020 estdo em funciohamento, com o
objetivo de promover e melhorar a qualidade de fermagéo.

A resposta ao questionario demora breves minutos e para o AEL & muito importante a sua
participa¢ao!

Agradecemos a colaboragio sob o compromisso da salvaguarda da confidencialidade das
respostas recolhidas.

O diretor do AEL

Pedro Balhau

ORGANIZAGAO PO QUESTIONARIO

Este questiondrio esta organizado em 5 dominios:
1 — Informagao de engquadramento

2 — Ensino e aprendizagem

3 — Avaliagcao

4 — Clima de escola/ sala de aula

5 — Competéncias e atitudes do{a)s aluno{a)s

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO

- Para cada uma das seguintes afirmagfes coloque uma cruz (X) na célula que corresponde
melhor ao seu Grau de satisfagao/ Concordancia.

- A escala é composta por 4 niveis, desde Insatisfeito/Discordo (1) ao Muito satisfeito/Concordo
totalmente {4).

- Caso nao saiba o que responder em alguma afirmag&o, pode assinalar “N&o sei” /"N&o
respondo” (NS/NR). Se a pergunta néo se aplica ao seu caso, assinale “Nao se Aplica” (NA).

- Se, eventualmente, se enganar a assinalar a sua resposta, devera risca-la completamente e
preencher a célula correspondente a resposta que pretende.

Cofinanciado por:
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Ao responder a este questiondrio, autorizo 0 AEL a recolher e utilizar os meus dados para tratamento
exclusivo das respostas no ambito da certificacdo de qualidade EQAVET.

Autorizo a recolha e utilizagdo dos meus dados no dmbito do EQAVET

Ndo autorizo a recolha e utilizagdo dos meus dados no dmbito do EQAVET

Nota: Em qualquer momenio poderd revogar o seu consentimento, manifestando essa vontade
afravés do enderego ou do enderego . A politica de
privacidads e profeg8o de dados do AEL poderéd ser consulfada na pagina elstronica em

Feminino ' Disciplina(s)
Sexo , TurmalCurs
Masculino o

Pouco
Insatisfelto(a) Satlsfeitofa | Satisfeito(a)
H

Muito
Satisfeito{a) Néo

NS/NR

Aplic.

1. Diversifico frequentemente os materiais
didatico-pedagégicos que utilizo na aula.

2. Estimulo o interesse e a reflexdo dofa)s
aluno(a)s.

3. Promoveo frequentemente atividades que
permitem aos aluno(a)s fazer as suas proprias
escolhas, confrontar pontos de vista, resolver
problemas e tomar decisbes.

4, Valorizo, continuamente, no{a)s alunof{a)s a
construcdo do seu préprio conhecimento.

5. Incentivo o(a)s aluno(a)s a utilizar as TIC
(smartphone, tablets, computador portatil)
como ferramentas de apoio na construgéc do
seu percurso formativo.

8. Estou sempre disponivel para esclarecer as
dividas colocadas pelo{a)s aluno(a)s.

Cofinanciade por:
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7. Preocupe-me com os resultados académicos
e sociais do(a)s aluno{a)s.

8. No inicio do ano, informo sempre ofa)s
aluno(a)s sobre os programas das disciplinas.

9. Clarifico sempre os critérios de avaliagéo
aplicados.

10. Frequentemente coloco desafios/problemas
aos aluno{a)s para estes resolverem de forma
auténema.

11. Promove frequentemente o trabalho
colaborativo (a pares efou em grupo).

12. Organizo frequentemente debates para
ajudar ofa)s aluno(a)s a desenvolverem a sua
capacidade de raciocinio e de argumentagao.

13. Preparo previamente o(a)s aluno(a)s para a
avaliagio dos médulos (trabalho formative).

14, Fornego continuamente informagéo aos
aluno{a)s sobre o desenvolvimento das suas
aprendizagens (feedback).

15. Considero que existe uma boa relagéo entre
ofa)s aluno(a)s dafs) turmaf(s).

16, Tenho uma boa relag&o com ofa)s aluno(a)s
da(s) turma(s) em sala de aula.

17. Ariculo com os outros docentes
procedimentos em sala de aula com o{als
aluno(a)s, de modo a prevenir situacdes de
indisciplina.

18. Recomendava a frequéncia dos cursos
profissionais deste Agrupamenio a outro(a)s
{novas) aluno{a)s.

19. O(a)s alunofa)s dos cursos profissionais do
AEL tém um comportamento adequado que
facilita a sua aprendizagem.

20. Ofa)s alunofa)s dos cursos profissionais do
AEL s3o auténomos e capazes de usar a
tecnologia para encontrar respostas para
problemas, criando solugdes novas.

21. A maior parte do(a)s aluno(a)s dos cursos
profissionais do AEL sdo capazes de construir
um portefdlio reflexivo de evidéncias com as
aprendizagens mais significativas realizadas ao
longo do ano letivo.

Cofinanciado por:
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em equipa.

22. A maior parte do{a)s aluno(a)s dos cursos
profissionais do AEL sio capazes de trabalhar

Inglés.

23. O(a)s aluno(a)s do 3.° ano dos cursos
profissionais do AEL s3o capazes de apresentar
0 seu curticulum vitae em Portugués e em

profissionais do AEL.

24. Estou satisfeito{a) com as aprendizagens
realizadas pelos meus alunos dos cursos

Qual o seu grau de satisfagéo
global relattvamente ao
funcionamento dos cursos
profissionais no Agrupamento de
Escolas da Louséa (AEL)?

Insatisfeito(a}

Pauco Satisfeitofa)

Satisfeitofa)

Muito Satisfeito{a)

iMuito obrigado pela sua colaboracio!

Formato digital:

Cofinanclado por.
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Anexo 5 Questionario de Informagéo sobre satisfagdo dos Empregadores
(Indicador EQAVET 6b3)

ENQUADRAMENTO DO QUESTIONARIO

O Agrupamento de Escolas da Lousd (AEL) encontra-se num processo de certificagdo de
qualidade no &mbito do Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para o Ensino
e a Formacdo Profissionais (Quadro EQAVET), com o objetiva de promaver ¢ melhorar a
qualidade de formagao dos cursos profissionais.

Nesse sentido, este questionario destina-se a recolher dados, junto dos empregadores, sobre o
seu grau de satisfagdo relativamente a competéncias prafissionais dos diplomados que
empregam.

A equipa EQAVET agradece a sua colaboragao compromete-se a salvaguardar a
confidencialidade das respostas recolhidas.

O direfor do AEL
Pedro Balhau

INSTRUCOES PARA O PREENCHIMENTO

- Para cada uma das seguintes afirmagdes cologue uma cruz (X) na célula que correspande
melhor ao seu Grau de satisfaco. A escala & composta por 4 niveis, desde Insatisfeito (1) a
Muito satisfeito (4).

- Caso ndo saiba o que responder em alguma afirmagéo pode assinalar “Nao sei” /'Ndo
respondo” (NS/NR). Se a pergunta n&o se aplica ao seu caso, assinale "Nao se Aplica® (NA).

Ao responder a este questionario autorizo o AEL a utilizar os meus dados para tratamento exclusivo
das respostas, no &mbito da certificagéo de qualidade EQAVET.

[ 1Autorizo

[ 1N&o autorizo

Em qualquer momento podera revogar o seu consentimento, manifestando essa vontade através do
endereco eqavet@aglousa.com ou do enderego rgpd.ael@aglousa.com.

Nome da Empresa/ Organizagao:

Morada:

Contactos: Telemavel: X
Enderego cotreio eletrénico:

Cofinanciado por:
~  PORTUGAL
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Nome:
Curso:
Ciclo de Formacao:

L

REPUBLICA
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EDUCAGAO

Nome:
Curso:
Ciclo de formagéo:

curso profissional concluido

Questiondrio de Satisfacio

1- Competéncias técnicas inerentes ao
posto de trabalho

Diplomados empregados em profissdes relacionadas com o

| N2 TOTAL

N2 de funciondrios com os guais esta...

2- Planeamento e organizagio

3- Responsabilidade e autonomia

4- Comunicacio e relagfes interpessoais

5- Trabalho em equipa

com a curso profissional concluido

Questiondrio de Satisfagio

1- Competéncias técnicas inerentes ao
posto de frabalho

Diplomados empregados em profissdes nio relacionadas

Ne TOTAL

N¢ de funciondrios com os quais estd...

2- Plangamento e organizag&o

3- Responsabilidade e autonomia

4- Comunicagéo e relagdes interpessoais

5- Trabalho em equipa

Cofinanciado por:
/1 PORTUGAL
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Nome:
Curso:
Ciclo de Formagao:

REPUBLICA
PORTUGUESA

Epucagho

Nome:
Curso:
Ciclo de formagé&o:

Diplomados empregados em profissdes relacionadas com o curso

)
profissional concluido N2 TOTAL

Questiondrio de Satisfagéo N2 de funcionarios com os quais
esta...

1- Competéncias técnicas inerentes ao
posto de trabalho

2- Planeamentc e organizagéo

3- Responsabilidade e autonomia

4- Comunicagio e relacdes interpessoais

5- Trabalho em equipa

Diplomados empregados em profissdes ndo relacionadas com o

. . N2 TOTAL
curso profissional concluido

Questiondrio de Satisfagdo N¢ de funciondrios com os quais
esta...

1- Competéncias técnicas inerentes ao
posto de trabalho

2- Planeamento € organizagéo

3~ Responsabilidade e autonomia

4- Comunicagao e relagbes interpessoais

5- Trabalho em equipa

Cofinanciada oor:
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[ 1Insatisfeito
[ }Pouco satisfeito
[ ]Satisfeito

[ 1 Muito satisfeito

REPUBLICA
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Muito obrigado pela sua colaboragao!

Cofinanciado por:
TURGPEA
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